Selbsterfahrung (SE) im Studiengang Psychotherapie der RUB
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Einflihrung/Zielsetzung des Posters

Nach einem Wechsel der Selbsterfahrungsanleiter im Studiengang der RUB, war diese Fachtagung ein Anlass, uber die Umsetzung der SE neu
nachzudenken. Es ist uns ein Anliegen, den zentralen, storungsubergreifenden Wirkungszusammenhang von SE fur die praktische Tatigkeit zu
vermitteln, damit SE nicht als unangenehm, grenzuberschreitend oder gar pathologisierend erlebt wird.

Hintergrund

Es gibt unterschiedliche bisher nur wenig evaluierte verhaltensthera-
peutische Selbsterfahrungskonzepte (z.B. Schon 2001,Ubben 2013). Es
zelgt sich eine enge Beziehung zu den jeweiligen Storungskonzepten
der klassischen VT auf der einen und der analytischen, tiefenpsycho-
logisch und klientenzentrierten Ausbildung andererseits, die sich
polarisiert so skizzieren lassen (Schlebusch, 2011):

In der VT-Ausbildung orientieren sich die Ausbildungscurricula an
einem modularen System von Storungsmodellen. Ausgehend von einer
meist kategorialen Diagnostik (DSM/ICD) werden entsprechende
Manuale vermittelt, die auf spezifischen Storungs-modellen beruhen.
Der Schwerpunkt liegt auf der Vermittlung von Konzepten, Techniken
durch jewellige ,,Spezialisten®. In diesem Kontext droht SE wie ein
welterer modularer Baustein wahrgenommen zu werden.

Bei der klassischen PA-Ausbildung wird tber die Lehranalyse psycho-

therapeutisches Wissen In Form von Arbeit an eigenen Problemen
exemplarisch vermittelt. SE wird In diesem Zusammenhang als zentrale
Voraussetzung eines professionellen Umgangs mit Ubertragung und
Gegenubertragung, dem Kern psychotherapeutischer Wirksamkelt,
angesehen und vermittelt. Entsprechend personalisiert erfolgt hier die
Vermittlung in Form einer Eigentherapie.

Selbsterfahrung vor dem Hintergrund aktueller Entwicklungen In der
Verhaltenstherapie:

mit der sogenannten ,,zweiten Welle“(Kognitive VT) erfolgte der
Wechsel von der Subjekt-Objekt zur Subjekt-Subjekt Betrachtung der
therapeutischen Beziehung (Selbstmanagementansatz von Kanfer mit
dem den Fokus auf das Selbst).

Mit der ,.dritten Welle* folgt eine intensive Auseinandersetzung mit
Innerem Erleben, Insbesondere der Steuerung von emotionalen
Prozessen (DBT, Schematherapie, ACT, MKT, CBASP, MBCT). Diese
genannten Verfahren bieten eine grolien ,,Fundus‘ an erlebnisorientierten
Methoden, die In der SE eingesetzt werden konnen.

CAVE: Bel den Selbst-Erfahrungen ist auf ausgewogene Verkntpfung
von erlebensaktivierendem \orgehen einerseits und kognitiver
Zuordnung andererseits zu achten. Es hat sich bewahrt, immer den
Bezug zu der rahmengebenden Zielsetzung (Entwicklung professioneller
therapeutischer Haltungen) im Auge zu behalten (Ubben 2013): deshalb
empfehlen sich Problem- wie Ressourcenaktivierungen ausgehend vom
Inkongruenzerleben in berufsnahen Kontexten wie z.B.: Uberforde-
rungserleben, mangelnde Selbstflrsorge, Probleme der Rollenfindung
und —abgrenzung.

Ubertrag auf Studiengang: Bedeutung, Umsetzung, Ausblick:

Stellung der SE innerhalb des Studienganges:

Im an der RUB (Schulte) entwickelten didaktischen Modell der VT-Aus-
bildung orientieren sich die Ausbildungscurricula an einem modularen
System von Storungsmodellen. Ausgehend von einer Diagnostik (DSM/-
ICD) werden evidenzbasierte Konzepte zur Behandlung der Stérungen
vermittelt.
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Therapeutlnnen begegnhen Patientlnnen nicht als Privatpersonen, gleich-
wohl ist von lhnen gefordert, dass sie in ihren professionellen Haltungen
zugleich authentisch auftreten. Dies erfordert eine Integration der pro-
fessionellen Selbstanteile in die bisherigen Selbstkonzepte (Assimilation
— Akkommodation).

Privatperson

* Individuelles Selbstkonzept: Erkennen Professionelle dialektische Haltungen

der eigenen Persdnlichkeit durch  Aktive Empathie vrs. Transparente
biographische Arbeit Distanzeinhaltung

* Eigene Motivstruktur: Erkennen und  Dosierte Direktivitat vrs. Achtsame
Starken von vorhandenen Ressourcen Selbstriicknahme

 Erkennen von funktionalen und  Evidenzbasiertes Intervenieren vrs.

dysfunktionalen Beziehungs- und Selbstmanagementubergabe

Bewaltigungsstilen

Uberblick tiber Inhalte Umfang und Verteilung der SE-Module:

Die SE-Module unterscheiden sich in ihrer Dauer und Teilnehmeranzahl:
von 4 UE in den Kleingruppen-Selbsterfahrungen mit ca 4 Teilnehmern
bis zu 24 UE Workshops mit bis zu 21 Teilnehmern.
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Zuordnung der Module zu SE-Bereichen und Veranstaltungen:

- Selbsterfahrungs-Bereich Veranstaltung

[ Auseinandersetzung mit der Therapeutenrolle EinflUhrung
_ Gruppenkohasion / Gruppendynamische Selbsterfahrung Gruppenkohasion
n Projekte fliir und Reflexion der eigenen (therapeutischen) Projekte, Bilanz, Selbstfursorge

Entwicklung

IV Personliche Beteiligung und eigene Emotionen im
Therapiegeschehen

Eigene Biographie

Kleingruppen-SE

Lebenslinie, Ursprungsfamilie

Fur eine Evaluation waren Messinstrumente hilfreich, die , Steuerungskompetenzen auf der Prozessebene” erfassen. Uber eine Sammlung von
sogenannten , Schllsselsituationen® schwierigen Standardsituationen in Form von Narrativen sollten Vorgehensweisen von Anfangern respektive
Erfahrenen gesammelt werden. Diese sollten inhaltanalytisch nach Qualitat der Losungsvorschlage (Angemessenheit, Bezogenheit auf den

Klienten, Differenziertheit, Flexibilitat, Vielfaltigkeit der Alternativen, Ausmald der kontextuellen Differenzierung, ...

) ausgewertet werden. Uber die

Erfahrungen solcher Analysen hinweg mussten sich sukzessive relevante Kategorien fur eine Bewertung herauskristallisieren.
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