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I Fg. 1a 
Ang. m. abgeschl. wissenschaftl. 
Hochschulstudium und entspr. Tätig-
keit sowie sonst. Ang., die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer 
Erfahrungen entspr. Tätigkeiten aus-
üben, 
deren Tätigkeiten deutlich höher zu 
bewerten ist als eine Tätigkeit nach 
VG Ia Fg. 1a 

entfällt entfällt Nicht mehr tariflich geregelt (außer-
tariflich) 

I Fg. 1b 
Ang. m. abgeschl. wissenschaftl. 
Hochschulstudium und entspr. Tätig-
keit sowie sonst. Ang., die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer 
Erfahrungen entspr. Tätigkeiten aus-
üben, 
denen mind. 8 Ang. mind. VG II a 
durch ausdrückliche  Anordnung 
ständig unterstellt sind 

entfällt entfällt Nicht mehr tariflich geregelt (außer-
tariflich) 

I Fg. 2 
Ang. m. abgeschl. wissenschaftl. 
Hochschulstudium und entspr. Tätig-
keit in der Forschung, deren Tätigkeit 
deutlich höher zu bewerten ist, als 
VG Ia Fg. 2 

entfällt entfällt Nicht mehr tariflich geregelt (außer-
tariflich) 
 
 
 
 

I Fg. 3 
Ang. in komm. Einrichtungen und 
Betrieben, deren Tätigkeit wg. der  
Schwierigkeit der Aufgabe und Grö-
ße ihrer Verantwortung ebenso zu 
bewerten ist, wie Tätigkeit nach Fg. 
1a 

entfällt entfällt Nicht mehr tariflich geregelt (außer-
tariflich) 
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I Fg. 4 
Ärzte in Anstalten und Heimen …, 
die als ständ. Vertr. d. leitenden Arz-
tes durch ausdrückliche Anordnung 
bestellt sind, wenn d. leitend. Arzt 
mind. 9 Ärzte ständig unterstellt sind. 

entfällt entfällt Nicht mehr tariflich geregelt (außer-
tariflich) 

I Fg. 5 
Apotheker als Leiter von Apotheken 
m. mind. 5 Apotheker d. ausdr. An-
ordnung ständig unterstellt sind 

entfällt entfällt Nicht mehr tariflich geregelt (außer-
tariflich) 
 

I Fg. 6 
Zahnärtze in Anstalten und Heimen 
…., die als ständ. Verteter des lei-
tenenden Zahnartzes durch aus-
drückliche Anrodnung bestellt sind, 
wenn dem leitenden Zahnarzt mind. 
9 Zahnärzte ständig unterstellt sind. 

entfällt entfällt Nicht mehr tariflich geregelt (außer-
tariflich) 
 

    

Ia Fg. 1a 
Ang. m. abgeschl. wissenschaftl. 
Hochschulstudium und entspr. Tätig-
keit sowie sonst. Ang., die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer 
Erfahrungen entspr. Tätigkeiten aus-
üben, deren Tätigkeit sich durch das 
Maß der  damit verbunden  Verant-
wortung erheblich aus der VG Ib Fg. 
1a heraushebt 
 

E 15 Teil I - E 15 Fg. 1  
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
sowie sonstige Beschäftigte,die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrung entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, deren 
Tätigkeit sich durch das Maß der 
damit verbundenen Verantwortung 
erheblich aus der Entgeltgruppe 
14, Fallgruppe 1 heraushebt“ 
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Ia Fg. 1b 
Ang. m. abgeschl. wissenschaftl. 
Hochschulstudium und entspr. Tätig-
keit sowie sonst. Ang., die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer 
Erfahrungen entspr. Tätigkeiten aus-
üben, 
denen mind. 5 Ang. der VG IIa durch 
ausdrückliche Anordung ständig un-
terstellt sind 

E 15 Teil I - E 15 Fg. 2 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschul-
bildung und entsprechender Tätig-
keit sowie sonstige Beschäftig-
te,die aufgrund gleichwertiger Fä-
higkeiten und ihrer Erfahrung ent-
sprechende Tätigkeiten ausüben, 
denen mindestens fünf Beschäftig-
te mindestens der Entgeltgruppe 
13 durch ausdrückliche Anordnung 
ständig unterstellt sind“ 

 

Ia Fg. 2 
Ang. m. abgeschl. wissenschaftl. 
Hochschulstudium und entspr. Tätig-
keit in der Forschung , sowie sonst. 
Ang., die aufgrund deren Tätigkeit 
aus d. VG Ib Fg. 6 heraushebt,dass 
sie bei schwierigen Forschungsauf-
gaben hochwertige Leistungen erfor-
dert  
 

E 15 Teil II – Abschnitt 6  
- E 15 einzige Fg. 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
in der Forschung, deren Tätigkeit 
sich dadurch aus der EG 14 Fg. 4 
heraushebt, dass sie bei schwieri-
gen Forschungsaufgaben hoch-
wertige Leistungen erfordert.“ 

 

Ia 1 Fg. 3 
Ang. in kommunalen Einrichtungen 
u. Betrieben, deren Tätigkeit wegen 
der Schwierigkeit der Aufgabe und 
der Größe ihrer Verantwortung 
ebenso zu bewerten ist, wie Tätigkeit 
nach Fg. 1a 

E 15 entfällt VKA - Merkmal 

Ia Fg. 4 
Fachärzte m. entsprechender Tätig-
keit nach 8 jähriger ärztlicher Tätig-
keit in VG Ib 

E 15 Teil II –  Abschnitt 2.2  
- E 15 Fg. 10 
 
„Fachärzte mit entsprechender 
Tätigkeit“ 
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Ia Fg. 5 
Ärzte in Anstalten ….., die als stän-
diger Vertr. des leitenden Arztes d. 
ausdr.  Anordnung bestellt sind, 
wenn dem leitenden Arzt mind. 6 
Ärzte ständig unterstellt sind 
 

E 15 Teil II –  Abschnitt 2.2  
- E 15 Fg. 1 
 
„Ärzte in Krankenhäusern, die als 
ständige  Vertreter des leitenden 
Arztes durch ausdrückliche Anord-
nung bestellt sind, wenn dem lei-
tenden Arzt mindestens sechs Ärz-
te unterstellt sind.“ 

 

Ia Fg. 6 
Ärzte in Anstalten ..., die aufgrund 
ausdr.  Anordnung …Gebieten . vor-
stehen oder überwiegend tätig sind, 
nach vier jähriger Tätigkeit in VG Ib 
Fg. 9: 
Anästhsie, Blutzentrale, Pathologie, 
Rönglologie, Zentrallaboratorium 

E 15 Teil II –  Abschnitt 2.2  
- E 15 Fg. 2 
 
„Ärzte in Krankenhäusern, die auf-
grund ausdrücklicher Anordnung 
einem der Gebiete Anästhesie, 
Blutzentrale, Pathologie, Röntge-
nologie, Zentral-laboratorium vor-
stehen und auf diesem Gebiet tätig 
sind nach vierjähriger Tätigkeit in 
der Entgeltgruppe 14 Fallgruppe 
2“. 

 

Ia Fg. 7 
 
Ärzte in Anstalten …., die aufgrund 
ausdr.  Anordnung einen selbständi-
gen Funktionsbereich innerhalb einer 
Fachabteilung oder innerhalb eines 
Fachbereiches leiten und überwie-
gend in diesem Funktionsbereich 
tätig sind, nach 4jähriger Tätigkeit in 
VG I b Fg 10 
 

E 15 Teil II –  Abschnitt 2.2  
- E 15 Fg. 3 
 
„Ärzte in Krankenhäusern, die auf-
grund ausdrücklicher Anordnung 
einen selbständigen Funktionsbe-
reich innerhalb einer Fachabteilung 
oder innerhalb eines Fachbereichs 
leiten und über-wiegend in diesem 
Funktionsbe-reich tätig sind, nach 
vierhähriger Tätigkeit in der Ent-
geltgruppe 14, Fallgruppe 2“ 
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Ia Fg. 8 
Ärzte, den mind. 5 Ärzte od. Zahn-
ärzte durch ausdrückliche  Anord-
nung unterstellt sind. 

E 15 Teil II –  Abschnitt 2.2  
- E 15 Fg. 5 
 
„Ärzte, den mindestens  5 Ärzte 
oder Zahnärzte durch ausdrückli-
che  Anordnung unterstellt sind.“ 

 

Ia Fg. 9 
Ärzte als Leiter von Blutzentralen 
außerhalb der Anstalten ….. nach 4 
jähriger Tätigkeit in VG Ib Fg. 12 

E 15 Teil II –  Abschnitt 2.2  
- E 15 Fg. 4 
 
„Ärzte als Leiter von Blutzentralen 
außerhalb von Krankenhäusern“ 
 

 

Ia Fg. 10 
Apotheker als Leiter von Apotheken, 
denen mind. 4 Apotheker durch 
ausdr. Anordnung ständig unterstellt 
sind 

E 15 Teil II –  Abschnitt 2.1  
- E 15 einzige Fg. 
 
„Apotheker als Leiter von Apothe-
ken, denen mindestens vier Apo-
theker durch ausdrückliche  Anord-
nung ständig unterstellt sind“ 

 

Ia Fg. 11 
Fachtierärzte m. entspr. Tätigkeit 
nach 8 jähriger tierärztlicher Tätigkeit 
in der VG Ib 

entfällt – (Grundmerkmal E 15) Teil II –  Abschnitt  2.3  
- E 15 Fg. 2 
 
„Fachtierärzte mit entsprechender 
Tätigkeit“ 

 

Ia Fg. 12 
Tierärzte, denen mind. 5 Tierärzte 
durch ausdr. Anordnung unterstellt 
sind 

E 15 Teil II –  Abschnitt  2.3  
- E 15 Fg. 1 
 
„Tierärzte, denen mindestens fünf-
Tierärzte durch ausdrücklich An-
ordnung unterstellt sind“ 

 

Ia Fg. 13 
Fachzahnärzte  m. entspr. Tätigkeit 
nach 8 jähriger zahnärztlicher Tätig-
keit in der VG Ib 

entfällt – (Grundmerkmal E 15) Teil II –  Abschnitt  2.2  
- E 15 Fg. 11 
 
„Fachzahnärzte mit entsprechen-
der Tätigkeit“  
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Ia Fg. 14 
Zahnärzte  in Anstalten und Heimen 
…, die als ständ. Vertr. d. leitenden 
Zahnarztes durch ausdrückliche An-
ordnung bestellt sind, wenn d. lei-
tend. Zahnarzt mind. 6 Zahnärzte 
ständig unterstellt sind. 

E 15 Teil II –  Abschnitt  2.2  
- E 15 Fg. 6 
 
„Zahnärzte in Krankenhäusern, die 
als ständige Vertreter des leitenden 
Zahnarztes durch ausdrückliche 
Anordnung bestellt sind, wenn dem 
leitenden Zahnarzt mind. sechs 
Zahnärzte ständig unterstellt sind“ 

 

Ia Fg. 15 
Zahnärzte, denen mind. 5 Zahnärzte 
durch ausdr. Anordnung unterstellt 
sind 

E 15  Teil II –  Abschnitt  2.2  
- E 15 Fg. 9 
 
„Zahnärzte, denen mind. fünf 
Zahnärzte durch ausdrückliche 
Anordnung ständig unterstellt sind“ 

 

 

 
   

Ib Fg. 1a 
Ang. mit abgeschlossener wissen-
schaftlicher Hochschulbildung und 
entsprechender Tätigkeit sowie sons-
tige Ang., die aufgrund gleichwertiger 
Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, 
deren Tätigkeit sich durch besondere 
Schwierigkeit und Bedeutung aus 
der Vg. II a Fallgruppe 1a heraus-
hebt. 

E 14 Teil I –  E 14 Fg. 1 
 
„Beschäftigte  mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
sowie sonstige Beschäftigte, die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, deren 
Tätigkeit sich durch besondere 
Schwierigkeit und Bedeutung aus 
der Entgeltgruppe 13 heraushebt.“ 
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Ib Fg. 1b 
Ang.  mit abgeschlossener wissen-
schaftlicher Hochschulbildung und 
entsprechender Tätigkeit sowie sons-
tige Ang., die aufgrund gleichwertiger 
Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, 
denen mind. drei Ang. mind. der 
Vg. II a durch ausdrückliche Anord-
nung ständig unterstellt sind. 
 

E 14 Teil I – E 14 Fg. 4 
 
„Beschäftigte  mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
sowie sonstige Beschäftigte, die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, de-
nen mindestens drei Beschäftigte 
mindestens der Entgeltgruppe 13 
durch ausdrückliche Anordnung 
ständig unterstellt sind. 

 

Ib Fg. 1c 
Ang.  mit abgeschlossener wissen-
schaftlicher Hochschulbildung und 
entsprechender Tätigkeit sowie sons-
tige Angestellte, die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten und ihrer Erfah-
rungen entsprechende Tätigkeiten 
ausüben, deren Tätigkeit sich min-
destens zu einem Drittel durch be-
sondere Schwierigkeit und Bedeu-
tung aus der Vg. II a Fg. 1 a heraus-
hebt, nach sechsjähriger Bewährung 
in Vg.  II a Fg. 1 b. 

Entfällt – (Grundmerkmal E 13 + Z) Teil I – E 14 Fg. 2 
 
„Beschäftigte  mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
sowie sonstige Beschäftigte, die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, deren 
Tätigkeit sich mindestens zu einem 
Drittel durch besondere Schwierig-
keit und Bedeutung aus der Ent-
geltgruppe 13 heraushebt.“ 
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Ib Fg. 1d 
Ang.  mit abgeschlossener wissen-
schaftlicher Hochschulbildung und 
entsprechender Tätigkeit sowie sons-
tige Ang., die aufgrund gleichwertiger 
Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, 
deren Tätigkeit sich dadurch aus der 
Vg. II a Fg. 1 a heraushebt, daß sie 
hochwertige Leistungen bei beson-
ders schwierigen Aufgaben erfordert. 

E 14 Teil I – E 14 Fg. 3 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
sowie sonstige Beschäftigte, die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, deren 
Tätigkeit sich dadurch aus der Ent-
geltgruppe 13 heraushebt, dass sie 
mindestens zu einem Drittel hoch-
wertigte Leistungen bei besonders 
schwierigen Aufgaben erfordert.“ 

 

Ib Fg. 1e 
Ang. mit abgeschlossener wissen-
schaftlicher Hochschulbildung und 
entsprechender Tätigkeit sowie sons-
tige Ang., die aufgrund gleichwertiger 
Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, 
deren Tätigkeit sich dadurch aus der 
Vg. II a Fg. 1 a heraushebt. daß sie 
mind.  zu einem Drittel hochwertige 
Leistungen bei besonders schwieri-
gen Aufgaben erfordert, nach sechs-
jähriger Bewährung in Vg. II a Fg. 1 c. 

Entfällt – (Grundmerkmal E 13 + Z) Teil I – E 14 Fg. 3 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
sowie sonstige Beschäftigte, die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, deren 
Tätigkeit sich dadurch aus der Ent-
geltgruppe 13 heraushebt, dass sie 
mindestens zu einem Drittel hoch-
wertigte Leistungen bei besonders 
schwierigen Aufgaben erfordert.“ 
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Ib Fg. 2 
Ang., die nach mit dem Hinweiszei-
chen * gekennzeichneten Tätig-
keitsmerkmalen in der Vg. II a ein-
gruppiert sind, nach 11jähriger Be-
währung in einer Tätigkeit der 
Vg. II a, wenn sie eine zweite Staats-
prüfung abgelegt haben, im übrigen 
nach 15jähriger Bewährung in einer 
Tätigkeit der Vg.  II a. 
(Den Zeiten in Vergütungsgruppe IIa 
stehen Zeiten gleich, die vor dem 
1. Januar 1966 in einer Tätigkeit der 
Vergütungsgruppe III zurückgelegt 
worden sind. 
Der zweiten Staatsprüfung stehen 
gleich: 
a) die Bestallung als Arzt, 
b) die Hauptprüfung als Lebensmit-

telchemiker, 
c) die zweite theologische Prüfung 

für evangelische Geistliche, 
d) das Presbyteriatsexamen für ka-

tholische Geistliche.) 

Entfällt – (Grundmerkmal E 13) entfällt  

Ib Fg. 5 
Ang.  in kommunalen Einrichtungen 
und Betrieben, deren Tätigkeit we-
gen der Schwierigkeit der Aufgaben 
und der Größe ihrer Verantwortung 
ebenso zu bewerten sind wie die 
Tätigkeiten nach Fallgruppe 1 a oder 
1 d. 

E 14 entfällt VKA - Merkmal 
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Ib Fg. 6 
Ang. mit abgeschlossener wissen-
schaftlicher Hochschulbildung und 
entsprechender Tätigkeit in der For-
schung, deren Tätigkeit sich dadurch 
aus der Vg.  II a Fg. 1 a heraushebt, 
daß schwierige Forschungsaufgaben 
zur selbständigen und verantwortli-
chen Bearbeitung übertragen sind. 

E 14 Teil II – Abschnitt 6  
– E 14 Fg. 1 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
in der Forschung, deren Tätigkeit 
sich dadurch aus der Entgeltgrup-
pe 13 heraushebt, dass schwierige 
Forschungsaufgaben zur selbstän-
digen und verantwortlichen Bear-
beitung übertragen sind.“ 

 

Ib Fg. 6a 
Ang. mit abgeschlossener wissen-
schaftlicher Hochschulbildung und 
entsprechender Tätigkeit in der For-
schung, deren Tätigkeit sich dadurch 
aus der Vg. II a Fg. 1 a heraushebt, 
daß mind. zu einem Drittel schwieri-
ge Forschungsaufgaben zur selb-
ständigen und verantwortlichen Be-
arbeitung übertragen sind, nach 
sechsjähriger Bewährung in Vg. II a 
Fg. 2. 

Entfällt – (Grundmerkmal E 13 + Z) Teil II – Abschnitt 6  
– E 14 Fg. 2 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
in der Forschung, deren Tätigkeit 
sich dadurch aus der Entgeltgrup-
pe 13 heraushebt, dass mindes-
tens zu einem Drittel schwierige 
Forschungsaufgaben zur selbstän-
digen und verantwortlichen Bear-
beitung übertragen sind.“ 

 

Ib Fg. 7 
Fachärzte m. entspr. Tätigkeit 

E 15  Teil II –  Abschnitt  2.2  
- E 15 Fg. 10 
 
„Fachärzte mit entsprechender 
Tätigkeit“ 

 

Ib Fg. 8 
Ärzte in Anstalten ……, die als 
ständ. Vertreter d. leitenden Arztes 
durch ausdrückliche Anordung be-
stellt sind 

E 14 Teil II –  Abschnitt  2.2  
- E 14 Fg. 3 
 
„Ärzte“ 
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Ib Fg. 9 
Ärzte in Anstalten …., die aufgrund 
ausdr. Anordnung …Gebieten vor-
stehen oder überwiegend tätig sind, 
Anästhsie, Blutzentrale, Pathologie, 
Rönglologie, Zentral-laboratorium 

E 14 Teil II –  Abschnitt  2.2  
- E 14 Fg. 1 
 
„ Ärzte in Krankenhäusern, die auf-
grund ausdrücklicher Anordnung 
einem der Gebiete Anästhesie, 
Blutzentrale, Pathologie, Röntge-
nologie, Zentrallaboratorium vor-
stehen und in nicht unterheblichem 
Umfang auf diesem Gebiet tätig 
sind“.  

 

Ib Fg. 10 
Ärzte in Anstalten ….., die aufgrund 
ausdr.  Anordnung einen selbst. 
Funktionsbereich innerhalb einer 
Fachabteilung oder innerhalb eines 
Fachbereichs leiten und überwie-
gend in diesem Funktionsbereich 
tätig sind 
 

E 14 Teil II – Abschnitt 2.2  
– E 14 Fg. 2  
 
„ Ärzte in Krankenhäusern , die 
aufgrund ausdrücklicher Anord-
nung einem selbständigen Funkti-
onsbereich innerhalb einer Fachab-
teilung oder innerhalb eines Fach-
bereichs leiten und in nicht uner-
heblichem Umfang in diesem Funk-
tionsbereich tätig sind.  

 

Ib Fg 11 
Ärzte, außerhalb der Anstalten ….., 
denen mind. 2 Ärzte oder Zahnärzte 
durch ausdr. Anordnung unterstellt 
sind 

E 14 Teil II – Abschnitt 2.2  
– E 14 Fg. 3  
 
„Ärzte“ 

 

Ib Fg. 12 
Ärzte als Leiter von Blutzentralen 
außerhalb von Anstalten …. 

E 15 Teil II –  Abschnitt 2.2  
- E 15 Fg. 4 
 
„Ärzte als Leiter von Blutzentralen 
außerhalb von Krankenhäusern“ 

 

Ib Fg. 13 
Ärzte nach 5 jähriger ärztlicher Tä-
tigkeit 

Entfällt – (Grundmerkmal E 13 + Z)  Teil II – Abschnitt 2.2  
– E 14 Fg. 3  
 
„Ärzte“ 
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Ib Fg 14 
Apotheker als Leiter von Apotheken 

E 14 Teil II – Abschnitt 2.1  
– E 14 einzige Fg.  
 
„Apotheker“ 

 

Ib Fg. 15 
Apotheker als nach 5 jähriger Tätig-
keit als Apotheker  

Entfällt – (Grundmerkmal E 13 + Z) Teil II – Abschnitt 2.1  
– E 14 einzige Fg.  
 
„Apotheker“ 

 

Ib Fg. 16 
Fachtierärzte mit entsprechender 
Tätigkeit 
 

E 15 Teil II –  Abschnitt  2.3  
- E 15 Fg. 2 
 
„Fachtierärzte mit entsprechender 
Tätigkeit“ 

 

Ib Fg. 17 
Tierärzte, denen mind. 2 Tierärzte 
durch ausdr. Anordnung unterstellt 
sind 

E 14 Teil II –  Abschnitt  2.3  
- E 14 einzige Fg.  
 
 „Tierärzte“ 

 

Ib Fg. 18 
Tierärzte nach 5 jähriger tier-
ärztlicher Tätigkeit 

Entfällt – (Grundmerkmal E 13 + Z) Teil II –  Abschnitt  2.3  
- E 14 einzige Fg.  
 
 „Tierärzte“ 

 

Ib Fg. 19 
Fachzahnärzte m.entspr. Tätigkeit 
 

E 15  Teil II –  Abschnitt  2.2  
- E 15 Fg. 11 
 
„Fachzahnärzte mit entsprechen-
der Tätigkeit“ 

 

Ib Fg. 20 
Zahnärzte in Anstalten …., die als 
ständ. Vertr. des leitenden Zahnarz-
tes durch ausdr. Anordnung bestellt 
sind. 

E 14 Teil II –  Abschnitt  2.2  
-  E 14 Fg. 4 
 
 „Zahnärzte“ 

 

Ib Fg. 21 
Zahnärzte außerhalb von Anstalten 
…, denen mind. 2 Zahnärzte durch 
ausdrückliche Anordnung unterstellt 
sind 

E 14  Teil II –  Abschnitt  2.2  
-  E 14 Fg. 4 
  
„Zahnärzte“ 
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Ib Fg. 22 
Zahnärzte 5 jähriger zahnärztlicher 
Tätigkeit  

Entfällt – (Grundmerkmal E 13 + Z)  Teil II –  Abschnitt  2.2   
E 14 Fg. 4 
 
 „Zahnärzte“ 

 

    

IIa Fg. 1a 
Ang. m. abgeschlossener wissen-
schaftl. Hochschulbildung und ent-
spr. Tätigkeit sowie sonstige Ang., 
die aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben 

E 13 Teil I – E 13 einzige Fg. 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
sowie sonstige Beschäftigte, die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben.“ 

 

IIa Fg. 1b 
Ang. m. abgeschlossener wissen-
schaftl. Hochschulbildung und ent-
spr. Tätigkeit sowie sonstige Ang., 
die aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, 
deren Tätigkeit sich mind. 1/3 durch 
besondere Schwierigkeit und Bedeu-
tung aus der Fallgruppe 1 a heraus-
hebt 

E 13 + Z Teil I - E 14 Fg. 2 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
sowie sonstige Beschäftigte, die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, deren 
Tätigkeit sich mindestens zu einem 
Drittel durch besondere Schwierig-
keit und Bedeutung aus der Ent-
geltgruppe 13 heraushebt.“ 
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IIa Fg. 1c 
Ang. m. abgeschlossener wissen-
schaftl. Hochschulbildung und ent-
spr. Tätigkeit sowie sonstige Ang., 
die aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, 
deren Tätigkeit sich aus Fg. 1a her-
aushebt, dass mind. 1/3 hoch-
wertige Leistungen bei besonders 
schwierigen Aufgaben erfordert  

E 13 + Z Teil I - E 14 Fg. 3 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
sowie sonstige Beschäftigte, die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, deren 
Tätigkeit sich aus der Entgeltgrup-
pe 13 heraushebt, dass sie min-
destens zu einem Drittel hochwer-
tige Leistungen bei besondere 
schwierigen Aufgaben erfordert.“ 

 

IIa Fg. 2 
Ang. m. abgeschlossener wissen-
schaft. Hochschulbildung und ent-
sprechender Tätigkeit in der For-
schung, deren Tätigkeit sich dadurch 
aus der Fg. 1 a heraushebt, daß 
mind. 1/3 schwierige Forschungs-
aufgaben zur selbständigen und ver-
antwortlichen Bearbeitung übertra-
gen sind 

E 13 + Z Teil II – Abschnitt 6  
- E 14 Fg. 2 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
wissenschaftlicher Hochschulbil-
dung und entsprechender Tätigkeit 
in der Forschung, deren Tätigkeit 
sich dadurch aus der Entgeltgrup-
pe 13 heraushebt, dass mindes-
tens zu einem Drittel schwierige 
Forschungsaufgaben zur selbstän-
digen und verantwortlichen Bear-
beitung übertragen sind.“ 

 

IIa Fg. 3 
Ang. in kommunalen Einrichtungen 
und Betrieben, deren Tätigkeiten 
wegen der Schwierigkeit der Aufga-
ben und der Größe ihrer Verantwor-
tung ebenso zu bewerten sind wie 
die Tätigkeiten nach Fg. 1a 

E 13  entfällt VKA - Merkmal 
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IIa Fg. 4 
Ärzte 

E 13 + Z Teil II – Abschnitt 2.2  
– E 14 Fg. 3 
 
„Ärzte“ 

 

IIa Fg. 5 
Apotheker 
 

E 13 + Z Teil II – Abschnitt 2.1  
– E 14 einzige Fg.  
 
„Apotheker“ 

 

IIa Fg. 6 
Tierärzte 
 

E 13 + Z Teil II –  Abschnitt  2.3  
- E 14 einzige Fg.  
 
 „Tierärzte“ 

 

IIa Fg. 7 
Zahnärzte 
 

E 13 + Z  Teil II –  Abschnitt  2.2  
- E 14 Fg. 4 
 
 „Zahnärzte“ 

 

IIa Fg. 8 
Techn.  Ang. m. techn.  Ausbildung 
nach Nr. 2 der Vb zu allen VG sowie 
sonstige Ang., die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten und ihrer Erfah-
rungen entsprechende Tätigkeiten 
ausüben,  
deren Tätigkeit sich durch das Maß 
der Verantwortung erheblich aus der 
VG III Fg. 2 heraushebt 
 

E 13 + VGZ Teil II – Abschnitt  22.1  
- E 13 Fg. 1 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung sowie sonsti-
gen Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und iher 
Erfahrungen entsprechende Tätig-
keiten ausüben, 
deren Tätigkeit sich zu  mindestens 
einem Drittel durch das Maß der 
Verantwortung erheblich aus der 
Entgeltgruppe 12, Fallgruppe 1 
heraushebt“ 
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IIa Fg. 8a 
Techn.  Ang. m. techn.  Ausbildung 
nach Nr. 2 der Vb zu allen VG sowie 
sonstige Ang., die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten und ihrer Erfah-
rungen entsprechende Tätigkeiten 
ausüben,  
deren Tätigkeit mind. 1/3 d.d. Maß 
der Verantwortung erheblich aus der 
VG III Fg. 2 heraushebt, 
nach 8 jähriger Bewährung in Vergü-
tungsgruppe III Fallgruppe 2a 
 

Entfällt – (Grundmerkmal E 12) Teil II – Abschnitt  22.1  
- E 13 Fg. 1 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung sowie sonsti-
gen Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrungen entsprechende 
Tätigkeiten ausüben, 
deren Tätigkeit sich zu  mindestens 
einem Drittel durch das Maß der 
Verantwortung erheblich aus der 
Entgeltgruppe 12, Fallgruppe 1 
heraushebt“ 

 

IIa Fg. 8b 
Techn.  Ang. m. techn.  Ausbildung 
nach Nr. 2 der Vb zu allen VG und 
langjähriger praktischer Erfahrung 
sowie sonstige Ang., die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer 
Erfahrungen entsprechende Tätigkei-
ten ausüben mit langjähriger prakti-
scher Erfahrung, deren Tätigkeit sich 
durch besondere Schwierigkeit und 
Bedeutung oder durch künstlerische 
oder spezielaaufgaben aus der VG 
4a, Fg. 10 heraushebt. Nach 10 jäh-
riger Bewährung in VG 3, Fg. 2 

 

Entfällt – (Grundmerkmal E 12) Teil II – Abschnitt  22.1  
- E 12 Fg. 1 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung und längjähri-
ger praktischer Erfahrung, sowie 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrungen entsprechende 
Tätigkeiten ausüben mit langjähri-
ger praktischer Erfahrung, deren 
Tätigkeit sich durch besondere 
Schwierigkeit und Bedeutung oder 
durch künstlerische oder Spe-
zielaufgaben aus der Entgeltgrup-
pe 11, Fg. 1 heraushebt.“ 
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IIa Fg. 9 
Vermessungstechn. und landkarten-
techn.  Ang. m. techn.  Ausbildung n. 
Nr. 2 der Vb zu allen VG sowie sons-
tige Ang., die aufgrund gleichwertiger 
Fähig-keiten und ihrer Erfahrungen 
ent-sprechende Tätigkeiten ausüben, 
 
deren Tätigkeit sich durch das Maß 
der Verantwortung erheblich aus der 
VG III Fg. 3 heraushebt 
 

E 13 Teil II – Abschnitt  22.1  
- E 13 Fg. 2 
 
„Vermessungstechnische und 
landkartentechnische Beschäftigte 
mit technischer Ausbildung sowie 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrungen entsprechende 
Tätigkeiten ausüben,  
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem drittel durch das Maß der 
Verantwortung erheblich aus der 
Entgeltgruppe 12, Fallgruppe 3 
heraushebt“ 
 

 

IIa Fg. 9a 
Vermessungstechn. und landkarten-
techn.  Ang. m. techn.  Ausbildung n. 
Nr. 2 der Vb zu allen VG sowie sons-
tige Ang., die aufgrund gleichwertiger 
Fähig-keiten und ihrer Erfahrungen 
ent-sprechende Tätigkeiten ausüben, 
 
deren Tätigkeit sich zu 1/3  Maß der 
Verantwortung erheblich aus der 
VG III Fg. 3 heraushebt, 

 
nach achtjähriger Bewährung in 
VG III Fg. 3a 
 

Entfällt – (Grundmerkmal E 12) Teil II – Abschnitt  22.1  
- E 13 Fg. 2 
 
„Vermessungstechnische und 
landkartentechnische Beschäftigte 
mit technischer Ausbildung sowie 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrungen entsprechende 
Tätigkeiten ausüben,  
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem Drittel durch das Maß der 
Verantwortung erheblich aus der 
Entgeltgruppe 12, Fallgruppe 3 
heraushebt“ 
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IIa Fg. 9b 
Vermessungstechn.  und landkarten-
technische Ang. m. techn.  Ausbil-
dung nach Nr. 2 der Vb zu allen VG 
und langjähriger praktischer Erfah-
rung sowie sonstige Ang., die auf-
grund gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrungen entsprechende 
Tätigkeiten ausüben mit langjähriger 
praktischer Erfahrung, deren Tätig-
keit sich durch besondere Schwierig-
keit und Bedeutung oder durch 
schöpferischen oder spezielaaufga-
ben aus der VG 4a, Fg. 11 heraus-
hebt. Nach 10 jähriger Bewährung in 
VG 3, Fg. 3 

 

Entfällt – (Grundmerkmal E 12) Teil II – Abschnitt  22.1  
- E 12 Fg. 3 
 
Vermessungstechn.  und landkar-
tentechnische Beschäftigte mit 
technischer Ausbildung und läng-
jähriger praktischer Erfahrung, so-
wie sonstige Beschäftigte, die auf-
grund gleichwertiger Fähigkeiten 
und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben mit 
langjähriger praktischer Erfahrung, 
deren Tätigkeit sich durch beson-
dere Schwierigkeit und Bedeutung 
oder durch schöpferische oder 
Spezielaufgaben aus der Entgelt-
gruppe 11, Fg. 3 heraushebt.“ 

 

IIa Fg. 10 
Ang. im Büro-, Buchhalterei-, sonsti-
gen Innendienst und im Außendienst, 
deren Tätigkeit sich durch das Maß 
der damit ver-bundenen Verantwor-
tung erheblich aus der VG IVa Fg. 1a 
heraushebt nach 5 jähriger Bewäh-
rung in VG III Fg. 1 a 

Entfällt – (Grundmerkmal E 12) Teil I -  E 12 einzige Fg.  
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit sich 
durch das Maß der damit verbun-
denen Verantwortung erheblich aus 
der Entgeltgruppe 11 heraushebt.“ 

 

    

III Fg. 1a 
Ang. im Büro-, Buchhalterei-, sonsti-
gen Innendienst und im Außen-
dienst, deren Tätigkeit sich durch 
das Maß der damit verbundenen 
Verantwortung erheblich aus der 
VG IVa Fg. 1a heraushebt 

E 12 Teil I –E 12 einzige Fg.  
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit sich 
durch das Maß der damit verbun-
denen Verantwortung erheblich 
aus der Entgeltgruppe 11 heraus-
hebt“ 
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III Fg. 1b 
An. im Büro-, Buchhalterei-, sonsti-
gen Innendienst und im Außendienst, 
deren Tätigkeit sich durch besondere 
Schwierigkeit und Bedeutung aus 
der VG IVb Fg. 1a heraushebt, nach 
vierjähriger Bewährung in Vg. IVa 
Fallgruppe 1a 

Entfällt – (Grundmerkmal E 11) Teil I – E 11 einzige Fg.  
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit sich 
durch besondere Schwierigkeit und 
Bedeutung aus der aus der Ent-
geltgruppe 11 heraushebt“ 

 

III Fg. 2 
Techn.  Ang.  mit techn. Ausbildung 
nach Nr. 2 der Vb zu allen VG und 
langjähriger praktischer Erfahrung 
sowie sonstige Angestellte, die auf-
grund gleichwertiger Fähig-keiten 
und ihrer Erfahrungen ent-
sprechende Tätigkeiten ausüben, mit 
langjähriger praktischer Erfahrung, 
 
deren Tätigkeit sich durch besondere 
Schwierigkeit und Bedeutung oder. 
durch künstlerische oder Spezialauf-
gaben aus der VG IVa Fg. 10 her-
aushebt 

E 12 Teil II – Abschnitt  22.1 
- E 12 Fg. 1 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung und langjähri-
ger praktischer Erfahrung sowie 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrungen entsprechende 
Tätigkeiten ausüben, mit langjähri-
ger praktischer Erfahrung, deren 
Tätigkeit sich durch besond-ere 
Schwierigkeit und Bedeutung oder 
druch künstlerische oder Spe-
zialaufgaben aus der Entgeltgrup-
pe 11, Fallgruppe 1 heraushebt“ 
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III Fg. 2a 
Techn. Ang. mit techn.  Ausbildung 
nach Nr. 2 der Vb zu allen VG sowie 
sonstige Ang., die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten und ihrer Erfah-
rungen entsprechende Tätigkeiten 
ausüben, 
 
deren Tätigkeit sich 1/3 durch das 
Maß der Verantwortung erheblich 
aus der Fg. 2 heraushebt. 

E 12 Teil II – Abschnitt  22.1  
- E 13 Fg. 1 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung sowie sonsti-
gen Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und iher 
Erfahrungen entsprechende Tätig-
keiten ausüben, 
deren Tätigkeit sich zu  mindestens 
einem Drittel durch das Maß der 
Verantwortung erheblich aus der 
Entgeltgruppe 12, Fallgruppe 1 
heraushebt“ 

 

III Fg. 2b 
Techn.  Ang. mit techn.  Ausbildung 
nach Nr. 2 der Vb zu allen VGn und 
langjähriger praktischer Erfahrung 
sowie sonstige Ang., die aufgrund 
gleichwertiger Fähig-keiten und ihrer 
Erfahrungen entsprechende Tätigkei-
ten ausüben, mit langjähriger prakti-
scher Erfahrung, 
 
deren Tätigkeit sich zu mind. 1/3 
durch besondere Schwierigkeit und 
Bedeutung oder durch künstlerische 
oder Spezialauf-gaben aus der 
VG IVa Fg. 10 heraushebt. 
 
nach sechsjähriger Bewährung in 
VG IVa Fg. 10 a 

Entfällt – (Grundmerkmal E 11) Teil II – Abschnitt  22.1 
- E 12 Fg. 1 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung sowie sonstige 
Beschäftigte die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten und ihrer Er-
fahrungen entsprechende Tätigkei-
ten ausüben, mit langjähriger prak-
tischer Erfahrung 
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem Drittel durch das Maß der 
Verantwortung erheblich aus der 
Entgeltgruppe 11, Fallgruppe 1 
heraushebt“ 
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III Fg. 2c 
Techn.  Ang. m. techn. Ausbildung 
nach Nr. 2 der VB zu allen VG sowie 
sonstige Ang., die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten und ihrer Erfah-
rungen entsprechende Tätigkeiten 
ausüben, 
 
deren Tätigkeit sich durch besondere 
Leistungen aus der VG IVb Fg. 21 
heraushebt, 
 
nach achtjähriger Bewährung in 
VG IVa Fg. 10 

Entfällt – (Grundmerkmal E 11) Teil II – Abschnitt  22.1 
- E 11 Fg. 1 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung sowie sonstige 
Beschäftigte die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten und ihrer Er-
fahrungen entsprechende Tätigkei-
ten ausüben, mit langjähriger prak-
tischer Erfahrung 
deren Tätigkeit sich durch beson-
dere Leistungen aus der Entgelt-
gruppe 10, Fallgruppe 1 heraus-
hebt“ 

 

III Fg. 3 
Vermessungstechnische und land-
kartentechnische Ang. mit techn. 
Ausbildung nach Nr. 2 der Vb zu 
allen VG und langjähriger praktischer 
Erfahrung sowie sonstige Ang., die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkeiten 
und ihrer Erfahrungen entsprechen-
de Tätigkeiten ausüben, mit langjäh-
riger praktischer Erfahrung, 
 
deren Tätigkeit sich durch besondere 
Schwierigkeit und Bedeutung oder 
durch schöpferische oder Spezial-
aufgaben aus der VG IVa Fg.11 her-
aushebt 

E 12 Teil II – Abschnitt  22.1 
- E 12 Fg. 3 
 
„Vermessungstechnische und 
landkartentechnische Beschäftigte 
mit technischer Ausbildung sowie 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrungen entsprechende 
Tätigkeiten ausüben,  
mit langjähriger praktischer Erfah-
rung, 
deren Tätigkeit sich durch beson-
der Schwierigkeit und Bedeutung 
oder druch schöpferische oder 
Spezialaufgaben aus der  Entgelt-
gruppe 11, Fallgruppe 3 heraus-
hebt“ 
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III Fg. 3a 
Vermessungstechnische und land-
kartentechnische Ang.  mit techni-
scher Ausbildung nach Nr. 2 der Vb 
zu allen VG sowie sonstige Ang., die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkeiten 
und ihrer Erfahrungen entsprechen-
de Tätigkeiten ausüben, 
 
deren Tätigkeit sich zu mind. 1/3 
durch das Maß der Verantwortung 
erheblich aus der Fg.  3 heraushebt 

E 12 Teil II – Abschnitt  22.1  
- E 13 Fg. 2 
 
„Vermessungstechnische und 
landkartentechnische Beschäftigte 
mit technischer Ausbildung sowie 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrungen entsprechende 
Tätigkeiten ausüben,  
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem Drittel durch das Maß der 
Verantwortung erheblich aus der 
Entgeltgruppe 12, Fallgruppe 3 
heraushebt“ 

 

III Fg. 3b 
Vermessungstechnische und land-
kartentechnische Ang. mit techn. 
Ausbildung nach Nr. 2 der Vb zu 
allen VG und langjähriger praktischer 
Erfahrung sowie sonstige Ang., die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkeiten 
und ihrer Erfahrungen entsprechen-
de Tätigkeiten ausüben, mit lang-
jähriger praktischer Erfahrung, deren 
Tätigkeit sich zu mind. 1/3 durch 
besondere Schwierigkeit und Bedeu-
tung oder durch schöpferische oder 
Spezialau-fgaben aus der VG IVa 
Fg. 11 heraushebt, nach 6 jähriger 
Bewährung in VG IVa Fg. 11 a 

Entfällt – (Grundmerkmal E 11) Teil II – Abschnitt  22.1 
- E 12 Fg. 4 
 
„Vermessungstechnische und 
landkartentechnische Beschäftigte 
mit technischer Ausbildung und 
langjähriger praktischer Erfahrung 
sowie sonstige Beschäftigte die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrung emtspre-
chende Tätigkeiten ausüben, mit 
langjähriger praktischer Erfahrung, 
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem Drittel durch besondere 
Schwierigkeit und Bedeutung oder 
durch schöpferische oder Spezial-
aufgaben aus der Engeltgruppe 11 
Fallgruppe 3 heraushebt“ 
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III Fg. 3c 
Vermessungstechnische und land-
kartentechnische Ang. mit techn.  
Ausbildung nach Nr. 2 der Vb zu 
allen VG in selbständiger Tätigkeit 
sowie sonstige Ang. in selbständiger 
Tätigkeit, die auf-grund gleichwerti-
ger Fähigkeiten und ihrer Erfahrun-
gen entsprechende Tätigkeiten aus-
üben, deren Tätigkeit sich durch be-
sondere Leistungen aus der VG IVb 
Fg. 22 heraushebt,  
nach achtjähriger Bewährung in 
VG IVa Fg. 11 

Entfällt – (Grundmerkmal E 11) Teil II – Abschnitt  22.1 
- E 11 Fg. 3 
 
„Vermessungstechnische und 
landkartentechnische Beschäftigte 
mit technischer Ausbildung in selb-
ständiger Tätigkeit sowie sonstige 
Beschäftigte in selbständiger Tä-
tigkeit, die aufgrund gleichwertiger 
Fähigkeit und ihrer Erfahrung ent-
sprechende Tätigkeiten ausüben, 
deren Tätigkeit sich durch beson-
dere Leistungen aus der Entgelt-
gruppe 10, Fallgruppe 2 heraus-
hebt“ 

 

IVa Fg.1a 
Ang. im Büro .., sonstiger Innen-
dienst und Außendienst, deren Tä-
tigkeit sich durch bes. Schwierigkeit 
und Bedeutung aus der VG IVb Fg. 
1a heraushebt 

E 11 Teil I -  E 11 einzige Fg.  
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit sich 
durch das Maß der damit verbun-
denen Verantwortung erheblich 
aus der Entgeltgruppe 9 Fallgruppe 
1 heraushebt.“ 

 

IVa Fg.1b 
Ang. im Büro .., sonstiger Innen-
dienst und Außendienst, deren Tä-
tigkeit sich mind. zu 1/3 d.bes. 
Schwierigkeit und Bedeutung aus 
der  VG IVb Fg. 1a heraushebt, dass 
sie besonders verantwortungsvoll ist. 

E 10 Teil I -  E 10 einzige Fg.  
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit sich 
mindestens zu einem Drittel durch 
besondere Schwierigkeit und Be-
deutung aus der Entgeltgruppe 9 
Fallgruppe 1 heraushebt.“ 
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IVa Fg. 2 
Leiter von Kassen m. mind. 30 Kas-
senangestellten 

E 10 Teil II – Abschnitt 14  
– E 10 Fg. 1 
 
„Leiter von Kassen mit  mindestens  
30 Kassenbeschäftigten“ 

 

IVa Fg. 3 
Leiter von Kassen mit mind. 15 Kas-
senang., wenn sie zugleich Leiter der 
Vollstreckungsstelle sind 
 

E 10 Teil II – Abschnitt 14 
 – E 10 Fg. 2 
 
„Leiter von Kassen mit  mindestens  
15 Kassenbeschäftigten“ 

 

IVa Fg. 4 
Sachb. i. d. Rechtsabt. d. Landes-
versorgungsämter, die Vorverfahren 
sowie Streitverfahren 1. und 2 In-
stanz bearbeiten 

E 10 Teil II – Abschnitt 4  
– E 10 Fg. 1 
 
„Sachbearbeiter in der Rechtsab-
teilung eines Landesversorgungs-
amtes, die Vorverfahren sowie 
Streitverfahren erster  und zweiter  
Instanz bearbeiten“ 

 

IVa Fg. 5 
Sachb. i. d. Abt. Versorgung eines 
Landesversorgungsamtes mit 
schwierigen Aufgaben 

E 10 Teil II – Abschnitt 4  
– E 10 Fg. 2 
 
„Sachbearbeiter in der Abteilung 
eines Landesversorgungsamtes  
mit schwierigen Aufgaben“ 
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IVa Fg. 6 
Ang. m. abgeschl. Fachausbildung f. 
d. bibliothekarischen Dienst an öf-
fentlichen Büchereien (Dipl. Biblio-
thekare) 
a) Leiter v. öffentl. Büchereien mit 

Buchbestand v. mind. 25 000 
Bänden u. durchschn. 100 000 
Entleihungen jährlich 

b) d. f. öffentl. Büchereien mit Buch-
bestand v. mind. 70 000 Bänden 
als Berater auf schwierige Sach-
gebieten, deren Tätigkeit bes. 
hervorragende Fachkenntnisse 
voraussetzt, beschäftigt 

c) als Abt.leiter v. Musikbücherabt. in 
öffentl. Büchereien mit Buchbe-
stand v. mind. 16 000 Bänden u. 
Tonträgern 
 

 

E 10 Teil II – Abschnitt 1  
-  E 10 einzige Fg.   
 
„Beschäftigte mit  abgeschlossener 
Fachausbildung für den bibliothe-
karischen Dienst an öffentlichen 
Büchereien (Diplom Bibliothekare), 
d) Leiter v. öffentlichen Büchereien mit 

Buchbestand v. mind. 25 000 Bän-
den u. durchschnittlich 100 000 
Entleihungen jährlich 

e) Die für öffentliche Büchereien mit 
Buchbestand v. mind. 70 000 Bän-
den als Berater auf schwierige 
Sachgebieten, deren Tätigkeit bes. 
hervorragende Fachkenntnisse vo-
raussetzt, beschäftigt 

f) als Abteilungsleiter v. Musikbü-
cherabt. in öffentlichen Büchereien 
mit Buchbestand von mind. 16 000 
Bänden u. Tonträgern.“ 

 

IVa Fg. 7 
Ang.  i.d. Tätigkeit von Forstamt-
männern 

E 10 Teil II – Abschnitt 7  
– E 10 Fg. 1 
 
„Beschäftigte in der Tätigkeit von 
Forstamtmännern“ 

 

IVa Fg. 8 
Ang. i. Forstverwaltungsdienst, die 
hinsichtlich ihrer Leistung Forstas-
sessoren gleichgestellt sind 

E 10 Teil II – Abschnitt 7  
– E 10 Fg. 2 
 
„Beschäftigte im Forstverwaltungs-
dienst, die hinsichtlich ihrer Leis-
tung den Forstassessoren gleich-
zustellen sind“ 
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IVa Fg. 10 
Techn. Ang. mit techn. Ausbildung 
nach Nr. 2 d. VB zu allen VG, sowie 
sonstige Ang., die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten u. ihrer Erfah-
rung entsprechende Tätigkeiten aus-
üben, deren Tätigkeit sich durch bes. 
Leistungen a. d. VG IVb Fg. 21 her-
aushebt 
 

E 11 Teil II – Abschnitt 22.1 
 – E 11 Fg. 1 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung und langjähri-
ger praktischer Erfahrung sowie 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrung entsprechende 
Tätigkeiten ausüben, mit langjähri-
ger praktischer Erfahrung, 

 
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem Drittel durch besondere 
Leistungen aus der Entgeltgruppe 
10, Fallgruppe 1 heraushebt“ 

 

IVa Fg. 10a 
Techn. Ang. mit techn. Ausbildung 
nach Nr. 2 d. VB zu allen VG und 
langjähriger praktischer  Erfahrungen 
sowie sonstige Ang., die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten u. ihrer 
Erfahrung entsprechende Tätigkeiten 
ausüben mit langjähriger praktischer 
Erfahrung 
deren Tätigkeit sich zu mind. 1/3 d. 
bes. Schwierigkeit und Bedeutung 
oder durch künstlerische oder Spezi-
alaufgaben a. d Fg. 10 heraushebt 
 
 

E 11 Teil II – Abschnitt 22.1  
– E 12 Fg. 2 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung und langjähri-
ger praktischer Erfahrung sowie 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrung entsprechende 
Tätigkeiten ausüben, mit langjähri-
ger praktischer Erfahrung, 

 
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem Drittel durch besondere  
Schwierigkeit und Bedeutung oder 
durch künsterlische oder Spezial-
aufgaben aus der Entgeltgruppe 
11, Fallgruppe 1 heraushebt“ 
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IVa Fg. 10b 
Techn. Ang. mit techn. Ausbildung 
nach Nr. 2 d. VB zu allen VG sowie 
sonstige Ang., die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten u. ihrer Erfah-
rung entsprechende Tätigkeiten aus-
üben, 
nach 6 jährig. Bewährung i. VG IVb 
Fg. 21a 
 

Entfällt – (Grundmerkmal E 10) Teil II – Abschnitt 22.1  
– E 11 Fg. 2 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung und langjähri-
ger praktischer Erfahrung sowie 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrung entsprechende 
Tätigkeiten ausüben, mit langjähri-
ger praktischer Erfahrung, 

 
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem Drittel durch besondere 
Leistungen aus der Entgeltgruppe 
10, Fallgruppe 1 heraushebt“ 

 

IVa Fg. 10c 
Techn. Ang. mit techn. Ausbildung 
nach Nr. 2 d. VB zu allen VG, u. ent-
spr. Tätigkeit nach 6 monatiger Be-
rufsausübung nach Ablegung der 
Prüfung sowie sonstige Ang., die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkeiten 
u. ihrer Erfahrung entsprechende 
Tätigkeiten ausüben, nach 6 monati-
ger Ausübung dieser Tätigkeit, 
nach achtjähriger Bewährung i.d. VG 
IVb Fg. 21 heraushebt 
 

Entfällt – (Grundmerkmal E 10) Teil II – Abschnitt 22.1  
– E 10 Fg. 1 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige 
Beschäftigte, die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten und ihrer Er-
fahrungen entsprechende Tätigkei-
ten ausüben.“ 
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IVa Fg. 11 
Vermessungstechn. und landkarten-
techn. Ang. m. techn. Ausbildung 
nach  Nr. 2 d. VB zu allen VG in 
selbst. Tätigkeit,  
sowie sonstige Ang. in selbst. Tätig-
keit, die aufgrund gleichwertiger Fä-
higkeiten u. ihrer Erfahrung entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, deren 
Tätigkeit sich durch besondere Leis-
tungen a. d. VG IVb Fg. 22 heraus-
hebt 
 

E 11 Teil II – Abschnitt 22.1  
– E 11 Fg. 3 
 
„Vermessungstechnische und 
landkartentechnische Beschäftigte 
mit technischer Ausbildung in 
selbstständiger Tätigkeit sowie 
sonstige Beschäftigte die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrung entsprechende 
Tätigkeiten ausüben, deren Tätig-
keit sich durch besondere Leistun-
gen aus der Entgeltgruppe 10, 
Fallgruppe 2 heraushebt“ 

 

IVa Fg. 11a 
Vermessungstechn. und landkarten-
techn. Ang. m. techn. Ausbildung 
nach  Nr. 2 d. VB zu allen VG u. 
langjähriger prak. Erfahrung sowie 
sonstige Ang., die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten u. ihrer Erfah-
rung entsprechende Tätigkeiten aus-
üben, mit langjähriger praktischer 
Erfahrung deren Tätigkeit sich zu 
mind. 1/3 durch bes. Schwierigkeiten 
und Bedeutung od. d. schöpferische 
oder Spezialaufgaben aus der  a. d. 
Fg. 11 heraushebt 
 

E 11 Teil II – Abschnitt 22.1 
- E 12 Fg. 4 
 
„Vermessungstechnische und 
landkartentechnische Beschäftigte 
mit technischer Ausbildung und 
langjähriger praktischer Erfahrung 
sowie sonstige Beschäftigte die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrung entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, mit 
langjähriger praktischer Erfahrung, 
 
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem Drittel durch besondere 
Schwierigkeit und Bedeutung oder 
durch schöpferische oder Spezial-
aufgaben aus der Entgeltgruppe 11 
Fallgruppe 3 heraushebt“ 
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IVa Fg. 11b 
Vermessungstechn. und landkarten-
techn. Ang. m. techn. Ausbildung 
nach  Nr. 2 d. VB zu allen VG in 
selbst. Tätigkeit,  
sowie sonstige Ang. in selbst. Tätig-
keit, die aufgrund gleichwertiger Fä-
higkeiten u. ihrer Erfahrung entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, deren 
Tätigkeit sich mind. 1/3 d. bes. Leis-
tungen a.d. VG IVb Fg. 22 heraus-
hebt, 
nach 6 jähriger Bewährung in VG IVb 
Fg. 22a 
 

Entfällt – (Grundmerkmal E 10) Teil II – Abschnitt 22.1 
- E 11 Fg. 4 
 
Vermessungstechnische Beschäf-
tigte und landkartentechnische 
Beschäftigte mit technischer Aus-
bildung in selbständiger Tätigkeit 
sowie sonstige Beschäftigte in 
selbstständiger Tätigkeit, die auf-
grund gleichwertiger Fähigkeiten 
und ihrer Erfahrung entsprechende 
Tätigkeiten ausüben, 
 
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem Drittel durch besondere 
Leistungen aus der Entgeltgruppe 
10, Fallgruppe 2 heraushebt“ 
 

 

IVa Fg. 11c 
Vermessungstechn. und landkarten-
techn. Ang. m. techn. Ausbildung 
nach  Nr. 2 d. VB zu allen VG und 
entspr. Tätigkeit nach 6 monatiger 
Berufsausübung nach Ablegung der 
Prüfung ,  
sowie sonstige Ang. in selbst. Tätig-
keit, die aufgrund gleichwertiger Fä-
higkeiten u. ihrer Erfahrung entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, nach 6 
monatiger Ausübung dieser Tätigkei-
ten nach 8 jähriger Bewährung in in 
VG IVb Fg. 22 heraushebt 

Entfällt – (Grundmerkmal E 10) Teil II – Abschnitt 22.1  
– E 10 Fg. 2 
 
„Vermessungstechnische und 
landkartentechnische Beschäftigte 
mit technischer Ausbildung und 
entsprechender Tätigkeit sowie 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrungen entsprechende 
Tätigkeiten ausüben.“ 
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IVb Fg. 1a 
Ang. im Büro .., sonstiger Innen-
dienst und Außendienst, deren Tä-
tigkeit sich dadurch aus der VG Vb 
Fg. 1a heraushebt, dass sie beson-
ders verantwortungsvoll ist. 

Große E 9 Teil I -  Große E 9  Fg. 1 
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit sich 
dadurch aus der Entgeltgruppe 9 
Fallgruppe 2 heraushebt, dass sie 
besonderes verantwortungsvoll ist.“ 

 

IVb Fg. 1b 
Ang. im Büro .., sonstiger Innen-
dienst und Außendienst, deren Tä-
tigkeit sich dadurch aus der VG Vb 
Fg. 1a heraushebt, dass sie mind. zu 
1/3 besonders verantwortungsvoll ist, 
nach 4 jähriger Bewährung in VG Vb 
Fg. 1b 

Entfällt – (Grundmerkmal Große E 
9)  

entfällt Teil I –  Große E 9 Fg. 2 
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit 
gründliche, umfassende Fach-
kenntnisse und selbständige Leis-
tungen erfordert“ 

IVb Fg. 2 
Ang. , die nach d. Hinweis Zeichen * 
gekennzeichneten Tätigkeitsmerk. i. 
d. VG Va od. Vb eingruppiert sind, 
nach 6 jähriger Bewährung i.e. Tä-
tigkeit der VG Va od. Vb 
 

Entfällt – (Grundmerkmal Große E 
9) 

entfällt  

IVb Fg. 3 
Leiter von Kassen m. mind. 12 Kas-
senang. 
 

Große E 9 entfällt Teil I – Abschnitt 14 – Große E 9 
Fg. 1 
 
„Leiter von Kassen mit mindestens 
fünf Kassenbeschäftigten“ 

IVb Fg. 4 
Leiter von Kassen m. mind. 6 Kas-
senang., wenn sie Zugleich Leiter 
der Vollstreckungsstelle sind 
 

Große E 9 entfällt Teil I – Abschnitt 14 – Große E 9 
Fg. 2 
 
„Leiter von Kassen, die Zugleich 
Leiter der Vollstreckungsstelle sind, 
soweit nicht in die Entgeltgruppe 
10 eingruppiert“ 
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IVb Fg. 5 
Ständige Vertr. der Leiter von Kas-
sen m. mind. 30 Kassenangestellten 
 

Große E 9 entfällt Teil I – Abschnitt 14 – Große E 9 
Fg. 3 
 
„Ständige Vertreter der Leiter von 
Kassen mit mindestens zwölf Kas-
senbeschäftigten“ 
 

IVb Fg. 8 
Ang. in wissenschaftl. Bibliotheken 
mit abgeschl. Fachausbildung f.d. 
gehobenen Dienst an wissenschaftli-
chen Bibliotheken (Diplombibliothe-
kare) und entspr. Tätigkeit 
a) mind. ein Diplombibliothekar od. 

gleichw. Fachkkraft mind. d. VG 
Vb Fg. 16 od. 17 unterstellt od. 

b) die an wissenschaftl. Bibliotheken 
m. Buchbestand von mind. 50 000 
Bänden m. besonders schwieri-
gen Fachaufgaben beschäftigt 
werden 

 
 

Große E 9 Entfällt Teil II – Abschnitt 1 -   Große E 9 -  
Fg. 1 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
Fachausbildung für den gehobenen 
Dienst an wissenschaftlichen Bibli-
otheken (Diplombibliothekare)  
oder für den bibliothekarischen 
Dienst an öffentlichen Büchereien 
(Diplombibliothekare) oder mit ei-
nem vergleichbaren (Fach-) Hoch-
schulabschluss mit entsprechender 
Tätigkeit, sowie sonstige Beschäf-
tigte, die aufgrund gleichwertiger 
Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausü-
ben, an wissenschaftlichen Biblio-
theken, öffentlichen Büchereien, 
Behördenbüchereien oder bei 
staatlichen Büchereistellen.“ 
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IVb Fg. 9 
Ang. an Behördenbüchereien m. 
abgeschl. Fachausbildung entweder 
f. d. gehobenen Dienst an wisschen-
schaftlichen Bibliotheken (Diplombib-
liothekare) od. f. d. bibliothekari-
schen Dienst an öffentl. Büchereien 
(Diplombibliothekare) m. entspr. Tä-
tigkeit 
a) mind. ein Diplombibliothekar od. 

gleichw. Fachkkraft mind. d. VG 
Vb Fg. 16 od. 17 unterstellt od. 

b) als fachlicher Leiter von Behör-
denbüchereien m. Buchbestand 
von mind. 40 000 Bänden  

Große E 9  Entfällt 
 

Teil II – Abschnitt 1 -   Große E 9 -  
Fg. 1 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
Fachausbildung für den gehobenen 
Dienst an wissenschaftlichen Bibli-
otheken (Diplombibliothekare)  
oder für den bibliothekarischen 
Dienst an öffentlichen Büchereien 
(Diplombibliothekare) oder mit ei-
nem vergleichbaren (Fach-) Hoch-
schulabschluss mit entsprechender 
Tätigkeit, sowie sonstige Beschäf-
tigte, die aufgrund gleichwertiger 
Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausü-
ben, an wissenschaftlichen Biblio-
theken, öffentlichen Büchereien, 
Behördenbüchereien oder bei 
staatlichen Büchereistellen.“ 
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IVb Fg. 10 
Ang. m. abgeschl. Fachausbildung 
f.d. bibliothekarischen Dienst an öf-
fentl. Büchereien (Diplombiblio-
thekare) m. entspr. Tätigkeit 
a) mind. ein Dipl. bibliothekar od. 

gleichw. Fachkkraft mind. d. VG 
Vb Fg. 16 od. 17 unterstellt od. 

b) als Leiter von öffentlich. Büche-
reien m. Buchbestand von mind. 
12 000 Bänden u. 48 000 Entlei-
hungen jährlich, 

c) Leiter Stadteilbücherei m. Buch-
bestand von mind. 15 0000 Bän-
den und durchschn. Entleihungen 
jährlich 60 000, 

d) Die für öffentl. Büchereien m. 
Buchbestand von mind. 50 000 
Bänden m. bes. schwierigen 
Fachaufgaben od. m. entspr. Tä-
tigkeiten bei staatl. Bücherei-
stellen beschäftigt werden, 

e) Abteilungsleiter von Musikbü-
chereiabtl. In öffentl. Büchereien 
m. Bestand von mind. 8000 Bän-
den oder Tonträgern 

 

Große E 9  Entfällt 
 
 
 

Teil II – Abschnitt 1 -   Große E 9 -  
Fg. 1 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
Fachausbildung für den gehobenen 
Dienst an wissenschaftlichen Bibli-
otheken (Diplombibliothekare)  
oder für den bibliothekarischen 
Dienst an öffentlichen Büchereien 
(Diplombibliothekare) oder mit ei-
nem vergleichbaren (Fach-) Hoch-
schulabschluss mit entsprechender 
Tätigkeit, sowie sonstige Beschäf-
tigte, die aufgrund gleichwertiger 
Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausü-
ben, an wissenschaftlichen Biblio-
theken, öffentlichen Büchereien, 
Behördenbüchereien oder bei 
staatlichen Büchereistellen.“ 
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IVb Fg. 11 
Ang. m. abgeschlossener Fachaus-
bildung f. d. gehobenen Archivdienst, 
denen mehrere Archivangestellte od. 
gleichwertige Fachkräfte mind. der 
VG Vb Fg. 18 unterstellt sind 

Große E 9  Entfällt Teil II – Abschnitt 1 – Große E 9 
Fg. 2  
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
Fachausbildung für den gehobenen 
Archivdienst  
 
in der Tätigkeit von Archivinspekto-
ren  
sowie sonstige Beschäftigte, die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, ferner  
entsprechende Beschäftigte in Mu-
seen und anderen wissenschaftli-
che Anstalten.“ 

IVb Fg. 12 
Angestellte i. d. Tätigkeit von Ober-
förstern 
 

Große  E 9 Teil II – Abschnitt 7  
– Große E 9 Fg. 1 
 
„Beschäftigte in der Tätigkeit von 
Oberförstern bzw. Forstoberinspek-
toren“ 
 

 

IVb Fg. 17 
Ang. im Pressedienst m. bes. Fach-
kenntnissen als Schriftleiter, die sich 
aus der VG Vb Fg. 26 herausheben 
 

Große E 9 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 
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IVb Fg. 21 
Techn. Ang. mit techn. Ausbildung 
nach Nr. 2 d. VB zu allen VG, und 
entspr. Tätigkeit nach 6 monatiger 
Berufsausübung nach Ablegung der 
Prüfung sowie sonstige Ang., die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkeiten 
u. ihrer Erfahrung entsprechende 
Tätigkeiten ausüben, nach 6 monati-
ger Ausübung dieser Tätigkeit. 
………. 

E 10 Teil II – Abschnitt  22.1  
- E 10 Fg. 1  
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige 
Beschäftigte, die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten und ihrer Er-
fahrung entsprechende Tätigkeiten 
ausüben“  

 

IVb Fg. 21a 
Techn. Ang. mit techn. Ausbildung 
nach Nr. 2 d. VB zu allen VG, und 
entspr. Tätigkeit nach 6 monatiger 
Berufsausübung nach Ablegung der 
Prüfung sowie sonstige Ang., die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkeiten 
u. ihrer Erfahrung entsprechende 
Tätigkeiten ausüben,  
deren Tätigkeit sich mind. 1/3 durch 
besondere Leistungen aus der Fg. 
21 heraushebt 
 

E 10 Teil II – Abschnitt 22.1  
– E 11 Fg. 2 
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung und langjähri-
ger praktischer Erfahrung sowie 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrung entsprechende 
Tätigkeiten ausüben, mit langjähri-
ger praktischer Erfahrung, 
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem Drittel durch besondere 
Leistungen aus der Entgeltgruppe 
10, Fallgruppe 1 heraushebt“ 
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IVb Fg. 22 
Vermessungstechnische und land-
kartentechnische Ang.  m. techn.  
Ausbildung … nach 6 Monate …. 
nach der Prüfung ……. und sonstige 
Angestellte, die aufgrund gleichwer-
tiger Fähigkeiten und ihrer Erfahrung 
entsprechende Tätigkeiten ausüben, 
nach 6 monatiger Ausübung dieser 
Tätigkeit 
 

E 10 Teil II – Abschnitt 22.1  
– E 10 Fg. 1 
 
„Vermessungstechnische und 
landkartentechnische Beschäftigte 
mit technischer Ausbildung und 
entsprechender Tätigkeit sow 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrungen entsprechende 
Tätigkeiten ausüben.“ 

 

IVb Fg. 22a 
Vermessungstechnische und land-
kartentechnische Ang.  m. techn.  
Ausbildung  in selbst. Tätigkeit sowie 
sonstige Angestellte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer 
Erfahrung entsprechende Tätigkeiten 
ausüben,  deren Tätigkeit sich mind. 
1/3 durch bes. Leistungen aus der 
Fg. 22 heraushebt. 
 
 

 E 10 Teil II – Abschnitt 22.1 
- E 11 Fg. 4 
 
Vermessungstechnische Beschäf-
tigte und landkartentechnische 
Beschäftigte mit technischer Aus-
bildung in selbständiger Tätigkeit 
sowie sonstige Beschäftigte in 
selbständiger Tätigkeit, die auf-
grund gleichwertiger Fähigkeiten 
und ihrer Erfahrung entsprechende 
Tätigkeiten ausüben, 
 
deren Tätigkeit sich zu mindestens 
einem Drittel durch besondere 
Leistungen aus der Entgeltgruppe 
10, Fallgruppe 2 heraushebt“ 
 

 

IVb Fg. 27 
Ang., die eine Tätigkeit ausüben, die 
einer Tätigkeit eines Betriebsleiters 
im Europafunk- und Küstenfunk-
dienst oder eines Saaleiters im 
Überseefunkdienst gleichwertig ist 
 

Große E 9 entfällt  Tätigkeit entfallen 
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Va Fg. 1 
Technische Ang. mit techn. Ausbil-
dung … während der ersten 6 Mona-
te …. nach der Prüfung …… 

E 10 Entfällt („Einarbeitungsmerkmal“) Teil II – Abschnitt  22.1 - E 10 Fg. 1  
 
„Technische Beschäftigte mit tech-
nischer Ausbildung und entspre-
chender Tätigkeit sowie sonstige 
Beschäftigte, die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeiten und ihrer Er-
fahrung entsprechende Tätigkeiten 
ausüben“ 

Va Fg. 2 
Vermessungstechnische und land-
kartentechnische Ang.  m. techn.  
Ausbildung … während der ersten 6 
Monate …. nach der Prüfung ……. 

E 10 Entfällt („Einarbeitungsmerkmal“) Teil II – Abschnitt 22.1 – E 10 Fg. 2 
 
„Vermessungstechnische und 
landkartentechnische Beschäftigte 
mit technischer Ausbildung und 
entsprechender Tätigkeit sow 
sonstige Beschäftigte, die aufgrund 
gleichwertiger Fähigkeiten und 
ihrer Erfahrungen entsprechende 
Tätigkeiten ausüben.“ 

Va Fg. 4 
Ang. mit gleichwertiger Tätigkeit 

a) Küstenfunkdienst … 
b) Überseetelgraphendienst …. 
c) Küstenfunkdienst ….. 

Große E 9 Entfällt Tätigkeit entfallen 

    

Vb Fg. 1a 
Ang. im Büro .., sonstiger Innen-
dienst und Außendienst, deren Tä-
tigkeit gründliche, umfassende und 
selbständige Leistungen erfordert 

Große E 9   Teil I – Große E 9  Fg. 2 
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit 
gründliche, umfassende und selb-
ständige Leistungen erfordert.“ 
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Vb Fg. 1b 
Ang. im Büro .., sonstiger Innen-
dienst und Außendienst, deren Tä-
tigkeit sich aus Fg. 1a heraushebt, 
dass mind. zu 1/3 bes. verantwor-
tungsvoll ist 

Große E 9  Entfällt Teil I –  Große E 9  Fg. 2 
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit sich 
aus der Entgeltgruppe 9 Fallgruppe 
2 heraushebt, dass sie besonders 
verantwortungsvoll ist“ 

Vb Fg. 1c 
Ang. im Büro .., sonstiger Innen-
dienst und Außendienst, deren Tä-
tigkeit gründliche, umfassende und 
selbständige Leistungen erfordert, 
nach dreijähriger Bewährung in VG 
Vc Fg. 1a 
 

Entfällt (Grundmerkmal E 8) Teil I –  kleine E 9  Fg. 3 
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit 
gründliche und vielseitige Fach-
kenntnisse und selbstständige 
Leistung erfordert“ 

 

Vb Fg. 2 
Vorsteher von Kanzleien mit mind. 
40 Kanzleikräften 

Große E 9 Teil II – Abschnitt 13  
– Große E 9 einzige Fg. 
 
„Vorsteher von Kanzleien mit min-
destens 40 Kanzleikräften“ 

 

Vb Fg. 3 
Ang. in staatl. Ober- oder Zentral-
kassen, m. mind. drei Ang. mit 
buchh. Tätigkeiten der VG Vc Fg. 19 
od. VIb Fg. 6 ständig unterstellt sind 

Große E 9 Teil II – Abschnitt 14  
– Große  E 9 Fg. 4 
 
„Beschäftigte in staatlichen Ober-
kassen oder Zentralkassen, denen 
mindestens drei Beschäftigte mit 
buchhalterischen Tätigkeiten der 
Entgeltgruppe 8 Fallgruppe 3 oder 
Entgeltgruppe 6 Fallgruppe 4 stän-
dig unterstellt sind“ 
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Vb Fg. 4 
Ang. , die verantwortlich Personen- 
oder Sachkonten führen od. verwal-
ten, in staatl. Zentralkassen mit bes. 
schwierigen Bedingungen 

Große E 9 Teil II – Abschnitt 14  
– Große E 9 Fg. 5 
 
„Beschäftigte, die verantwortlich 
Personen- oder Sachkonten führen 
oder verwalten, in staatlichen Zent-
ralkassen mit besonders schwieri-
gen Bedingungen  

 

Vb Fg. 5 
Ang. in gemeindlichen Kassen, die 
verantwortlich Personen- oder Sach-
konten führen od. verwalte u. für 
mind. 5 Sachbuchhaltereien die Kas-
senrechnung erstellen u. die Haus-
haltsrechnung vorbereiten  

Große  E 9 Entfällt  VKA - Merkmal 

Vb Fg. 6  
Ang. in gemeindlichen Buchhalterein, 
mit mind. drei Ang. mit buchhalteri-
schen Tätigkeiten der VG VIb stän-
dig unterstellt 

Große E 9 Entfällt VKA - Merkmal 

Vb Fg. 7 
Ang. m. mind. 3 Angs. der VG VIb 
Fg. 7, 7a, 7b od. 7c durch ausdrück-
liche Anordnung unterstellt 

Große E 9 Teil II -  Abschnitt 4  
– Große E 9 Fg. 1 
 
„Beschäftigte, denen mindestens 
drei Beschäftigte der Entgeltgruppe 
6 durch ausdrückliche Anordnung 
unterstellt sind.“ 
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Vb Fg. 7a 
Ang., deren Tätigkeit sich aus der 
VG VIb Fg. 7 heraushebt, dass sie 
aufgr. der tatsächlichen Verhältnisse 
……..  selbständig errechnen u. da-
mit zusammenhängenden Arbeiten 
selbständig ausführen sowie …. den 
zusammenhängenden Schriftwech-
sel selbstständig führen 

Entfällt (Grundmerkmal Kleine E 9) Teil II -  Abschnitt 4  
– Kleine E 9 Fg. 2 
 
„Beschäftigte, deren Tätigkeit sich 
dadurch aus der Entgeltgruppe 6, 
Fallgruppe 2 heraushebt, dass sie 
aufgrund der angegebenen tat-
sächlichen Verhältnisse die für die 
Errechnung und Zahlbarmachung 
der Entgelte einschließlich der 
Krankenbezüge und Urlaubsentgel-
te im DV-Verfahren notwendigen 
Merkmale und die sonstigen An-
spruchsvoraussetzungen feststel-
len, die erforderlichen Arbeiten 
(z.B. Feststellen der Versiche-
rungspflicht in der Sozialversiche-
rung und der Zusatzversicherung, 
Bearbeiten von Abtretungen und 
Pfändungen) sowie den damit zu-
sammenhängenden Schriftwechsel 
selbständig führen.“ 
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Vb Fg. 7b 
Ang., deren Tätigkeit sich aus der 
VG VIb Fg. 7 heraushebt, dass sie 
aufgr. der tatsächlichen Verhältnisse 
……..  selbständig errechnen u. da-
mit zusammenhängenden Arbeiten 
selbständig ausführen sowie …. den 
zusammen-hängenden Schriftwech-
sel selbstständig führen, 
nach 6 jähriger Bewährung in der VG 
Vc Fg. 16 

Entfällt (Grundmerkmal Kleine E 9) Teil II -  Abschnitt 4  
– Kleine E 9 Fg. 2 
 
„Beschäftigte, deren Tätigkeit sich 
dadurch aus der Entgeltgruppe 6, 
Fallgruppe 2 heraushebt, dass sie 
aufgrund der angegebenen tat-
sächlichen Verhältnisse die für die 
Errechnung und Zahlbarmachung 
der Entgelte einschließlich der 
Krankenbezüge und Urlaubsentgel-
te im DV-Verfahren notwendigen 
Merkmale und die sonstigen An-
spruchsvoraussetzungen feststel-
len, die erforderlichen Arbeiten 
(z.B. Feststellen der Versiche-
rungspflicht in der Sozialversiche-
rung und der Zusatzversicherung, 
Bearbeiten von Abtretungen und 
Pfändungen) und Kontrollen zur 
maschinellen Berechnung verant-
wortlich vornehmen sowie den da-
mit zusammenhängenden Schrift-
wechsel selbständig führen.“ 

 

Vb Fg. 8 
Kassierer in Kassen, die das Ergeb-
nis mehrerer Kassierer zusammen-
fassen 

GroßeE 9 Teil II – Abschnitt 14  
– Große E 9 Fg. 6 
 
„Kassierer in Kassen, die das Er-
gebnis mehrerer Kassierer zu-
sammenfassen“ 
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Vb Fg. 9 
Kassierer in Kassen mit schwierigem 
Zahlungsverkehr und ständig außer-
gewöhnlichen hohen Barumsätzen 

Große E 9 Teil II – Abschnitt 14  
– Große E 9 Fg. 7 
 
„Kassierer in Kassen mit schwieri-
gem Zahlungsverkehr und ständig 
außergewöhnlichen hohen Barum-
sätzen“ 

 

Vb Fg. 10 
Leiter von Kasssen m. mind. 5 Kas-
senang. 

Große E 9 Teil II – Abschnitt 14  
– Große E 9 Fg. 1  
 
„Leiter von Kassen mit mindestens  
5 Kassenbeschäftigten“ 

 

Vb Fg. 11 
Leiter von Kassen, die zugleich Lei-
ter der Vollstreckungsabteilung sind, 
soweit nicht in VG IV od. Ivb ein-
gruppiert 

Große E 9 Teil II – Abschnitt 14 
 – Große E 9 Fg. 2 
 
 „Leiter von Kassen, die zugleich 
Leiter der Vollstreckungsabteilung 
sind, soweit nicht in Entgeltgruppe 
10 eingruppiert 

 

Vb Fg. 12 
Ständiger Vertreter der Leiter von 
Kassen m. mind. 12 Kassenange-
stellten 

Große E 9 Teil II – Abschnitt 14  
– Große E 9 Fg. 3  
 
„Ständiger Vertreter der Leiter von 
Kassen mit mindestens 12 Kas-
senbeschäftigten“ 
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Vb Fg. 16 
Ang. m. abgeschl. Fachausbildung 
für den gehobenen. Dienst an wis-
senschaftl. Bibliotheken (Diplombib-
liothekare) m. entsprechender Tätig-
keit sowie Ang., die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeit und Erfahrungen 
entspr. Tätigkeiten ausüben 

Große E 9 Entfällt Teil II – Abschnitt 1 - Große E 9 Fg. 
1 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
Fachausbildung für den gehobenen 
Dienst an wissenschaftlichen Bibli-
otheken (Diplombibliothekare)  
Oder für den bibliothekarischen 
Dienst an öffentlichen Büchereien 
(Diplombibliothekare) oder mit ei-
nem vergleichbaren (Fach-) Hoch-
schulabschluss mit entsprechender 
Tätigkeit, sowie sonstige Beschäf-
tigte, die aufgrund gleichwertiger 
Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausü-
ben, an wissenschaftlichen Biblio-
theken, öffentlichen Büchereien, 
Behördenbüchereien oder bei 
staatlichen Büchereistellen.“ 
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Vb Fg. 17 
Ang. m. abgeschl. Fachausbildung 
für den bibliothekarischen Dienst an 
öffentl. Büchereien (Diplombiblio-
thekare)  m. entsprechender Tätig-
keit sowie Ang., die aufgrund gleich-
wertiger Fähigkeit und Erfahrungen 
entsprechende  Tätigkeiten ausüben 

Große E 9 Entfällt Teil II – Abschnitt 1 - Große E 9   
Fg. 1 
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
Fachausbildung für den gehobenen 
Dienst an wissenschaftlichen Bibli-
otheken (Diplombibliothekare)  
Oder für den bibliothekarischen 
Dienst an öffentlichen Büchereien 
(Diplombibliothekare) oder mit ei-
nem vergleichbaren (Fach-) Hoch-
schulabschluss mit entsprechender 
Tätigkeit, sowie sonstige Beschäf-
tigte, die aufgrund gleichwertiger 
Fähigkeiten und ihrer Erfahrungen 
entsprechende Tätigkeiten ausü-
ben, an wissenschaftlichen Biblio-
theken, öffentlichen Büchereien, 
Behördenbüchereien oder bei 
staatlichen Büchereistellen.“ 

Vb Fg. 18 
Ang. m. abgeschl. Fachausbildung 
für den gehobenen. Achivdienst i.d. 
Tätigkeit von Archivinspektoren, so-
wie Ang., die aufgrund gleichwertiger 
Fähigkeit und Erfahrungen entspr. 
Tätigkeiten ausüben, sowie Ang. in 
Museen u. anderen wissenschaftli-
chen Anstalten 

Große E 9 Teil II – Abschnitt 1  
– Große E 9 Fg. 2  
 
„Beschäftigte mit abgeschlossener 
Fachausbildung für den gehobenen 
Archivdienst  
 
in der Tätigkeit von Archivinspekto-
ren  
sowie sonstige Beschäftigte, die 
aufgrund gleichwertiger Fähigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tätigkeiten ausüben, ferner  
entsprechende Beschäftigte in Mu-
seen und anderen wissenschaftli-
che Anstalten.“ 
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Vb Fg. 19 
Ang. i.d. Tätigkeit Revierförster 

Große E 9  Teil II – Abschnitt 7  
– Große E 9 Fg. 2 
 
„Beschäftigte in der Tätigkeit von 
Revierförstern bzw. Forstinspekto-
ren“ 

 

Vb Fg. 25 
Leiter von Registraturen, deren Tä-
tigkeit sich d.d. bes. Bedeutung aus 
VG Vc Fg. 9 od. 10 hinaushebt 

Große E 9 Teil II – Abschnitt 16  
– Große E 9 Fg. 1 
 
„Leiter von Registraturen, deren 
Tätigkeit sich durch die besondere 
Bedeutung aus der Entgeltgruppe 
8 Fallgruppe 1 oder 2 heraushebt.“ 
 
 

 

Vb Fg 25a 
Leiter einer vielfach gegliederten 
Registratur mit mind. 5 Angestellten, 
davon 2 in VG VIb Fg. 40 ständig 
unterstellt. 

Kleine E 9 Teil II – Abschnitt 16  
– Kleine E 9 Fg. 2 
 
„Leiter einer nach Sachgesichts-
punkten vielfach gegliederten Re-
gistratur mit mindestens fünf Re-
gistraturbeschäftigten, davon zwei 
mindestens der Entgeltgruppe 6 
Fallgruppe 3 ständig unterstellt 
sind.“ 
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Vb Fg. 25b 
Leiter einer vielfach gegliederten 
Registratur in obersten Bundes- oder 
Landesbehörden, mit mind. 2 Ang. 
VG VIb Fg. 40 ständig unterstellt. 

Kleine E 9 Teil II – Abschnitt 16  
– Kleine E 9 Fg. 3 
 
„Leiter einer nach Sachgesichts-
punkten vielfach gegliederten Re-
gistratur in obersten Landesbehör-
den, denen mindestens drei Re-
gistraturbeschäftigte, davon zwei 
mindestens der Entgeltgruppe 6 
Fallgruppe 3 ständig unterstellt 
sind.“ 
 

 

Vb Fg. 26 
Ang. im Pressedienst m. bes. Fach-
kenntnissen als Schriftleiter, soweit 
nicht in VG IV eingruppiert 

Große E 9 Entfällt Teil I -  Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst  
 
 

Vb Fg. 27 
Ang. in Tätigkeit als Betriebsinspek-
toren 

Große E 9 Entfällt Tätigkeit entfallen 

Vb Fg. 28 
Ang. in Tätigkeit als Maschinenin-
spektoren 

Große E 9 Entfällt Tätigkeit entfallen 

Vb Fg. 33 
Leiter der fotographischen Werkstatt 
b.d. staatl. Bildstelle Berlin 

Große E 9 entfällt Land Berlin nicht Mitglied der TdL 

     

Vc Fg. 1a  
Angestellte, deren Tätigkeit gründli-
che und vielseitige Fachkenntnisse 
uns selbständige Leistungen erfor-
dert   

E 8  Teil I –  Kleine E 9  Fg. 3 
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit 
gründliche und vielseitige Fach-
kenntnisse und selbstständige 
Leistung erfordert“ 
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Vc Fg. 1b 
Angestellte, deren Tätigkeit gründli-
che und vielseitige Fachkenntnisse 
und mind. zu einem Drittel selbst-
ständige Leistungen erfordert 

E 8  Teil I –  E 8 einzige Fg. 
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit 
gründliche und vielseitige Fach-
kenntnisse und mindestens zu ei-
nem Drittel selbständige Leistun-
gen erfordert“ 

 
 
 
 
 

Vc Fg. 7 
Vorsteher von Kanzleien m. mind. 25 
Kanzleikräften 

E 8  Teil II – Abschnitt 13  
- E 8 Fg. 1 
 
Vorsteher von Kanzleien mit min-
destens 25 Kanzleikräften“ 

 

Vc Fg. 8 
Ständige Vertr. von Kanzleivorst. mit 
mind. 
60 Kanzleikräften  
 

E 8  Teil II – Abschnitt 13  
- E 8 Fg. 2 
 
„Ständige Vertreter von Vorstehern 
von Kanzleien mit mindestens 60 
Kanzleikräften“ 
 

 

Vc Fg. 9 
Leiter einer vielfach gegliederten 
Registratur, m. mind. 3 Angestellten, 
davon 1 in VG VIb Fg. 40 ständig 
unterstellt 

E 8  Teil II – Abschnitt 16  
– E 8 Fg.1 
 
„Leiter einer nach Sachgesichts-
punkten vielfach gegliederten Re-
gistratur, denen mindestens drei 
Registraturbeschäftigte, davon 
einer mindestens der Entgeltgrup-
pe 6, Fallgruppe 3, ständig unter-
stellt sind“ 

 



 

BAT Anlage 1a Teil I  
- Allgemeiner Teil - 

Vorl. Zuordnung gem. Anlage 4 TVÜ Neu Entgeltgruppe Sonstiger Verbleib 

 

Synopse BAT Anlage 1a Teil I -  EGO TV-L  Seite 48 von 70                          ver.di  01.12.2011  

Vc Fg. 10 
Leiter einer vielfach gegliederten 
Registratur in obersten Bundes- oder 
Landesbehörden, mit mind. 2 Ange-
stellten, davon 1 in VG VIb Fg. 40 
ständig unterstellt. 

E 8  Teil II – Abschnitt 16  
– E 8 Fg.2 
 
„Leiter einer nach Sachgesichts-
punkten vielfach gegliederten Re-
gistratur in obersten Landesbehör-
den, denen mindestens zwei Re-
gistraturbeschäftigte, davon einer 
mindestens der Entgeltgruppe 6, 
Fallgruppe 3, ständig unterstellt 
sind“ 
 

 

Vc Fg. 11 
Leiter von Registraturen  mit mind. 4 
Angestellten, davon 3 in VG VII Fg. 
10 ständig unterstellt sind 

E 8  Teil II – Abschnitt 16  
– E 8 Fg. 3 
 
„Leiter von Registraturen, denen 
mindestens vier Registraturbe-
schäftigte, davon mindestens drei 
der Entgeltgruppe 5 Fallgruppe 3 
ständig unterstellt sind“ 

 

Vc Fg. 12 
Leiter von Registraturen, denen 
mind. 8 Angestellte unterstellt sind 

E 8  Teil II – Abschnitt 16  
– E 8 Fg. 4 
  
„Leiter von Registraturen, denen 
mindestens acht Registraturbe-
schäftigte unterstellt sind.“ 
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Vc Fg. 13 
Registraturangestellte der VG VIb 
Fg. 40 in obersten Bundes- und Lan-
desbehörden nach achtjähriger Be-
währung in solche i.d. Behörde 

Entfällt (Grundmerkmal E 6) 
 

Teil II – Abschnitt 16  
– E 6  Fg 3  
 
„Registraturbeschäftigte in einer 
nach Sachgeschichtspunkten viel-
fach gegliederten Registratur in 
Tätigkeiten, die gründliche, um-
fangreiche Fachkenntnisse des 
Registraturwesens und eingehende 
Kenntnisse des verwalteten 
Schriftgutes erfordert.“ 
 

 

Vc Fg. 15 
Ang., deren Tätigkeit sich dadurch 
aus VG VIb Fg. 7 heraushebt, …... 

E 8  Teil II -  Abschnitt 4  
– Kleine E 9 Fg. 2 
 
„Beschäftigte, deren Tätigkeit sich 
dadurch aus der Entgeltgruppe 6, 
Fallgruppe 1 heraushebt, dass sie 
aufgrund der angegebenen tat-
sächlichen Verhältnisse die für die 
Errechnung und Zahlbarmachung 
der Entgelte einschließlich der 
Krankenbezüge und Urlaubsentgel-
te im DV-Verfahren notwendigen 
Merkmale und die sonstigen An-
spruchsvoraussetzungen feststel-
len, die erforderlichen Arbeiten 
(z.B. Feststellen der Versiche-
rungspflicht in der Sozialversiche-
rung und der Zusatzversicherung, 
Bearbeiten von Abtretungen und 
Pfändungen) sowie den damit zu-
sammenhängenden Schriftwechsel 
selbständig führen.“ 
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Vc Fg. 15a 
Ang., deren Tätigkeit sich dadurch 
aus VG VII  Fg. 5 heraushebt, …... 
nach achtjähriger Bewährung in VG 
VIb Fg. 7a 

Entfällt (Grundbmerkmal E 6) Teil II – Abschnitt 4  
-  E 6 Fg. 1 
 
„Beschäftigte deren Tätigkeit sich 
dadurch aus der Entgeltgruppe 5 
heraushebt, dass sie aufgrund der 
angegebenen Merkmale Dienst- 
und Versorgungsbezügen, Entgel-
ten einschließlich der Krankenbe-
züge oder Urlaubsentgelte, selb-
ständig errechnen“ 

 

Vc Fg. 16 
Ang., deren Tätigkeit sich dadurch 
aus VG VIb Fg. 7b heraushebt, …... 

E 8 Teil II -  Abschnitt 4  
– Kleine E 9 Fg. 3 
 
„Beschäftigte, deren Tätigkeit sich 
dadurch aus der Entgeltgruppe 6, 
Fallgruppe 2 heraushebt, dass sie 
aufgrund der angegebenen tat-
sächlichen Verhältnisse die für die 
Errechnung und Zahlbarmachung 
der Entgelte einschließlich der 
Krankenbezüge und Urlaubsentgel-
te im DV-Verfahren notwendigen 
Merkmale und die sonstigen An-
spruchsvoraussetzungen feststel-
len, die erforderlichen Arbeiten 
(z.B. Feststellen der Versiche-
rungspflicht in der Sozialversiche-
rung und der Zusatzversicherung, 
Bearbeiten von Abtretungen und 
Pfändungen) und Kontrollen zur 
maschinellen Berechnung verant-
wortlich vornehmen sowie den da-
mit zusammenhängenden Schrift-
wechsel selbständig führen.“ 
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Vc Fg. 16a 
Ang., die aufgrund der angegeben-
en Merkmale……  
Nach achtjähriger Bewährung in VG 
VIb Fg. 7c 

Entfällt (Grundmerkmal E 6) Teil II – Abschnitt 4  
– E 6 Fg. 2 
 
„Beschäftigte, die aufgrund der 
angegebenen Merkmale für die 
Errechnung und Zahlbarmachung 
der Dienst- und Versorgungsbezü-
ge, Entgelte einschließlich der 
Krankenbezüge und Urlaubsentgel-
te im DV-Verfahren erforderlichen 
Arbeiten und Kontrollen zur ma-
schinellen Berechnung verantwort-
liche vornehmen.“ 

 

Vc Fg. 17 
Ang. in Kassen, die verantwortlich 
Personen- oder Sachkonten führen 
od. verwalten, wenn ihnen überwie-
gend schwierige buchhalterische 
Tätigkeiten übertragen sind 

E 8  Teil II - Abschnitt 14  
-  E 8 Fg. 1 
 
„Beschäftigte in Kassen, die ver-
antwortlich Personen- oder Sach-
konten führen oder verwalten, 
wenn ihnen schwierige buchhalte-
rischen Tätigkeiten übertragen 
sind“ 

 

Vc Fg. 18 
Ang. in Kassen, denen mind. 3 An-
gestellten mit buchhalterischen Tä-
tigkeiten der VG VII unterstellt sind 

E 8  Teil II - Abschnitt 14  
-  E 8 Fg. 2 
 
„Beschäftigte in Kassen, denen 
mindestens drei Beschäftigte mit 
buchhalterischen Tätigkeiten min-
destens der Entgeltgruppe 5 stän-
dig unterstellt sind“ 
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Vc Fg. 19 
Ang., die verantwortlich Personen- 
oder Sachkonten führen od. verwal-
ten, in staatlichen Kassen, in denen 
Ergebnisse mehrerer Kassen zu-
sammengefasst werden, wenn ihnen 
überwiegend schwierige buchhalteri-
sche Tätigkeiten übertragen sind. 

E 8  Teil II – Abschnitt 14  
-  E 8 Fg. 3 
 
„Beschäftigte, die verantwortlich 
Personen- oder Sachkonten führen 
oder verwalten, in staatlichen Kas-
sen, in denen die Ergebnisse meh-
rerer Kassen zusammengefasst 
werden, wenn ihnen schwierige 
buchhalterische Tätigkeiten über-
tragen sind“ 

 

Vc Fg. 20 
Ang. in Finanzkassen mit vollauto-
matischer Steuererhebungsverfah-
ren, die an Hand von Buchungsbele-
gen Auskünfte erteilen 

E 8  Teil II - Abschnitt 14  
-  E 8 Fg. 4 
 
„Beschäftigte in Finanzkassen mit 
vollautomatischem Steuererhe-
bungsverfahren, die an Hand der 
Buchungsbelege Auskünfte ertei-
len“ 

 

Vc Fg. 21 
Kassierer in Kassen an Arbeitsplät-
zen mit ständig überdurchschnittlich 
hohen Postenzahlen 

E 8  Teil II - Abschnitt 14  
-  E 8 Fg. 5 
 
„Kassierer in Kassen an Arbeits-
plätzen mit ständig überdurch-
schnittlich hohen Postenzahlen“ 

 

Vc Fg. 22 
Verwalter von Zahlstellen, in denen 
…. besonders schwierige Zahlungs-
geschäfte anfallen, wenn mind. drei 
Ang. ständig unterstellt sind 

E 8  Teil II - Abschnitt 14  
-  E 8 Fg. 6 
 
„Verwalter von Zahlstellen, in de-
nen ständig nach Art und Umfang 
besonders schwierige Zahlungsge-
schäfte anfallen, wenn mindestens 
drei Beschäftigte ständig unterstellt 
sind.“ 
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Vc Fg. 23 
Leiter von Kassen m. mind. drei 
Kassenangestellten der VG VIII 

E 8  Teil II - Abschnitt 14  
-  E 8 Fg. 7 
 
„Leiter von Kassen mit mindestens 
drei Kassenbeschäftigten der  Ent-
geltgruppe 4.“ 

 

VI a 
Ang., die eine Tätigkeit ausüben, die 
einer der nachstehenden Tätig-
keiten gleichwertig ist: 
 
a) Überseetelegrahendienst ….. 

nach  ihrer endgültigen Übernah-
me in den Überseefunk- oder 
Überseekabeldienst. 

 
b) Ang. im Küstenfunkdienst, soweit 

nicht anderweitig eingereiht. 
 
c) Küstenfunkdienstes, …….nach 

ihrer endgültigen Übernahme in 
den Küstenfunkdienst. 

 

d) Angestellte des Überseetelegra-
phendienstes als Lehrkräfte für 
Funkanwärter 

 

E 6 Entfällt Tätigkeit entfallen 

    

VI b Fg. 1a 
Ang. im Büro-, Buchhalterei-, sonsti-
gen Innendienst und im Außen-
dienst, deren Tätigkeit gründliche 
und vielseitige Fachkenntnisse und 
mind. zu 1/5 selbständige Leistungen 
erfordert 

E 6 Entfällt Teil I –  E 6 einzige  Fg 
 
„Beschäftigte im  Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit 
gründliche und vielseitige Fach-
kenntnisse und selbständige Leis-
tungen erfordert.“ 
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VI b Fg. 1b 

Ang. im Büro- Buchhalterei-, sonsti-

gen Innendienst und im Außen-

dienst, deren Tätigkeit gründliche 

und vielseitige Fachkenntnisse erfor-

dert, 

nach sechsjähriger Bewährung in 
VG VII Fg. 1 a 

Entfällt (Grundmerkmal E 5) Teil I –  E 6 einzige  Fg 
 
„Beschäftigte im  Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeit 
gründliche und vielseitige Fach-
kenntnisse und selbständige Leis-
tungen erfordert.“ 

 

VI b Fg. 2 

Ang., die nach mit dem Hinweiszei-

chen * gekennzeichneten Tätig-

keitsmerkmalen in der VG VII ein-

gruppiert sind, nach neunjähriger 

Bewährung in einer Tätigkeit der VG 

VII. 
 

Entfällt (Grundmerkmal E 5) Entfällt   

VI b Fg. 3 
Vorsteher von Kanzleien m. mind. 15 
Kanzleikräften 

E 6 Teil II – Abschnitt 13 -  E 6 einzige 
Fg. 
 
„Vorsteher von Kanzleien mit min-
destens 15 Kanzleikräften“ 

 

VI b Fg. 4 
Ang. in Kassen, die verantwortlich 
Personen- oder Sachkonten führen 
oder verwalten, wenn ihnen in nicht 
unerheblichem Umfang schwierige 
buchhalterische Tätigkeiten übertra-
gen sind 

E 6 Teil II – Abschnitt 14  
-  E 6 Fg. 1 
 
„Beschäftigte in Kassen, die ver-
antwortlich Personen- oder Sach-
konten führen oder verwalten, 
wenn ihnen in nicht unerheblichem 
Umfang schwierige buchhalteri-
sche Tätigkeiten übertragen sind“ 
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VI b Fg. 4a 

Ang. in Finanzkassen, die verant-

wortlich Personen- oder Sachkonten 

führen oder verwalten, nach sechs-

jähriger Bewährung in dieser Tätig-

keit, wenn sie sich durch besondere 

Zuverlässigkeit aus der VG VII Fg. 3 

herausheben 

Entfällt (Grundmerkmal E 5) Teil II – Abschnitt 14  
-  E 6 Fg. 2 
 
„Beschäftigte in Finanzkassen, die 
verantwortlich Personen- oder 
Sachkonten führen oder verwalten, 
wenn sie sich durch besondere 
Zuverlässigkeit aus der Entgelt-
gruppe 5 Fg. 1 herausheben“ 
 

 

VI b Fg. 5 
Ang. in Kassen, denen mindestens 
drei Ang. mit buchhalterischen Tätig-
keiten mindestens der VG VIII oder 
Maschinenbucher ständig unterstellt 
sind 

 E 6 Teil II – Abschnitt 14  
-  E 6 Fg. 3 
 
„Beschäftigte in Kassen, denen 
mindestens drei Beschäftigte mit 
buchhalterischen Tätigkeiten min-
destens der Entgeltgruppe 4 unter-
stellt sind“ 

 

VI b Fg. 6 
Ang., die verantwortlich Personen- 
oder Sachkonten führen oder verwal-
ten, in staatlichen Kassen, in denen 
die Ergebnisse mehrerer Kassen 
zusammengefaßt werden 

E 6 Teil II – Abschnitt 14  
-  E 6 Fg. 4 
 
„Beschäftigte, die verantwortlich 
Personen- oder Sachkonten führen 
oder verwalten, in staatlichen Kas-
sen, in denen die Ergebnisse meh-
rerer Kassen zusammengefasst 
werden.“ 
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VI b Fg. 7 
Ang., deren Tätigkeit sich dadurch 
aus der VG VII Fg. 5 heraushebt, 
daß sie aufgrund der angegebenen 
Merkmale Dienst- oder Versor-
gungsbezüge, Vergütungen oder 
Löhne einschließlich der Krankenbe-
züge, Urlaubsvergütungen oder Ur-
laubslohne selbständig errechnen 

E 6 Teil II – Abschnitt 4  
– E 6 Fg. 1 
 
„Beschäftigte, deren Tätigkeit sich 
dadurch aus der Entgeltgruppe  5 
heraushebt, dass sie aufgrund der 
angegebenen Merkmale Vergütun-
gen oder Löhne einschließlich der 
Krankenbezüge, Urlaubsvergütun-
gen oder Urlaubslöhne selbständig 
errechnen.“ 

 

VI b Fg. 7a 
Ang., deren Tätigkeit sich dadurch 
aus der VG VII Fg. 5 heraushebt, 
daß sie aufgrund der angegebenen 
Merkmale Vergütungen oder Löhne 
einschließlich der Krankenbezüge, 
Urlaubsvergütungen oder Urlaubs-
löhne selbständig errechnen und den 
damit zusammenhängenden Schrift-
wechsel selbständig führen 

E 6 Teil II – Abschnitt 4  
– E 6 Fg. 1 
 
„Beschäftigte, deren Tätigkeit sich 
dadurch aus der Entgeltgruppe  5 
heraushebt, dass sie aufgrund der 
angegebenen Merkmale Vergütun-
gen oder Löhne einschließlich der 
Krankenbezüge, Urlaubsvergütun-
gen oder Urlaubslöhne selbständig 
errechnen.“ 

 

VI b Fg. 7b 
Ang., die aufgrund der angege-
benen Merkmale die für die Errech-
nung und Zahlbarmachung der 
Dienst- oder Versorgungsbezüge, 
Vergütungen oder Löhne ein-
schließlich der Krankenbezüge, Ur-
laubsvergütungen oder Urlaubs-
löhne im DV-Verfahren erforder-
lichen Arbeiten und Kontrollen zur 
maschinellen Berechnung verant-
wortlich vornehmen 

E 6 Teil II – Abschnitt 4  
– E 6 Fg. 2 
 
„Beschäftigte, die aufgrund der 
angegebenen Merkmale für die 
Errechnung und Zahlbarmachung 
der Dienst- und Versorgungsbezü-
ge, Entgelte einschließlich der 
Krankenbezüge und Urlaubsentgel-
te im DV-Verfahren erforderlichen 
Arbeiten und Kontrollen zur ma-
schinellen Berechnung verantwort-
liche vornehmen.“ 
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VI b Fg. 7c 
Ang., die aufgrund der angegebe-
nen Merkmale die für die Errech-
nung und Zahlbarmachung der 
Dienst- oder Versorgungsbezüge, 
…….  DV-Verfahren erforderlichen 
Arbeiten und Kontrollen zur maschi-
nellen Berechnung verantwortlich 
vornehmen und den damit zusam-
menhängenden Schrift-wechsel 
selbständig führen 

E 6 Teil II – Abschnitt 4  
– E 6 Fg. 2 
 
„Beschäftigte, die aufgrund der 
angegebenen Merkmale für die 
Errechnung und Zahlbarmachung 
der Dienst- und Versorgungsbezü-
ge, Entgelte einschließlich der 
Krankenbezüge und Urlaubsentgel-
te im DV-Verfahren erforderlichen 
Arbeiten und Kontrollen zur ma-
schinellen Berechnung verantwort-
liche vornehmen.“ 

 
 

VI b Fg. 8 
Kassierer in Kassen, soweit nicht 
anderweitig eingruppiert 

E 6 Teil II – Abschnitt 14 
 -  E 6 Fg. 5 
 
„Kassierer in Kassen, soweit nicht 
anderweitig eingruppiert“ 

 

VI b Fg. 9 
Verwalter von Zahlstellen, in denen 
ständig nach Art und Umfang beson-
ders schwierige Zahlungsgeschäfte 
anfallen 

E 6 Teil II – Abschnitt 14  
-  E 6 Fg. 6 
 
„Verwalter von Zahlstellen, in de-
nen ständig nach Art und Umfang 
besonders schwierige Zahlungsge-
schäfte anfallen“ 

 

VI b Fg. 10 
Leiter von Kassen mit mindestens 
einem Kassenangestellten mindes-
tens der VG  VIII 

E 6 Teil II – Abschnitt 14  
-  E 6 Fg. 7 
 
„Leiter von Kassen mit mindestens 
einem Kassenbeschäftigten min-
destens der Entgeltgruppe 4“ 

 

VI b Fg. 20 
Faktoren in der (Reichs-) Druckerei, 
in der Druckerei bei dem (Reichs-) 
Amt für Landesaufnahme und bei 
anderen großen Druckereien 

E 6 Entfällt Tätigkeit entfallen 
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VI b Fg. 21 
Lektoren mit besonderen Fach-
kenntnissen 

E 6 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 

VI b Fg. 35 
Ang. in Büchereien in Tätigkeiten, 
die gründliche und vielseitige Fach-
kenntnisse im Bibliotheksdienst und 
in nicht unerheblichem Umfange 
selbständige Leistungen erfordern 

E 6 Teil II – Abschnitt 1 
-  E 6 Fg. 1 
 
„Beschäftigte in Büchereien in Tä-
tigkeiten, die gründliche und viel-
seitige Fachkenntnisse im Biblio-
theksdienst und in nicht unerhebli-
chem Umfange selbständige Leis-
tungen erfordern.“ 

 

VI b Fg. 36 
Ang. in Archiven in Tätigkeiten, die 
gründliche und vielseitige Fach-
kenntnisse im Archivdienst und in 
nicht unerheblichem Umfange selb-
ständige Leistungen erfordern 

E 6 Teil II – Abschnitt 1 
-  E 6 Fg. 2 
 
„Beschäftigte in Archiven in Tätig-
keiten, die gründliche und viel-
seitige Fachkenntnisse im Archiv-
dienst und in nicht unerheblichem 
Umfang selbständige Leistungen 
erfordern“ 

 

VI b Fg. 38 
Leiter von Registraturen, denen min-
destens zwei Registraturang., davon 
einer mindestens der VG VII Fg 10, 
ständig unterstellt sind 

E 6 Teil II – Abschnitt 16  
– E 6  Fg 1 
 
„Leiter von Registraturen, denen 
mindestens zwei Registraturbe-
schäftigte, davon mindestens der 
Entgeltgruppe 5, Fallgruppe 1 
ständig unterstellt sind“ 

 

VI b Fg. 39 
Leiter von Registraturen, denen min-
destens fünf Registraturang. ständig 
unterstellt sind 

E 6 Teil II – Abschnitt 16  
– E 6  Fg 2 
 
„Leiter von Registraturen, denen 
mindestens fünf Registraturbe-
schäftigte ständig unterstellt sind.“ 
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VI b Fg. 40 
Registraturang. in einer nach Sach-
gesichtspunkten vielfach geglieder-
ten Registratur in Tätigkeiten, die 
gründliche, umfangreiche Fach-
kenntnisse des Registraturwesens 
und eingehende Kenntnisse des 
verwalteten Schriftgutes erfordern 

E 6 Teil II – Abschnitt 16  
– E 6  Fg 3  
 
„Registraturbeschäftigte in einer 
nach Sachgeschichtspunkten viel-
fach gegliederten Registratur in 
Tätigkeiten, die gründliche, um-
fangreiche Fachkenntnisse des 
Registraturwesens und eingehende 
Kenntnisse des verwaltenten 
Schriftgutes erfordert.“ 

 

VI b Fg. 43 

Vorlesekräfte für Blinde mit schwieri-

gerer Tätigkeit 

 

E 6 Entfällt 
 

Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-

waltungsdienst 

    

VII Fg. 1a 

Ang.  im Büro-, Buchhalterei-, sons-
tigen Innendienst und im Außen-
dienst, deren Tätigkeit gründliche 
und vielseitige Fachkenntnisse erfor-
dert 

E 5 Teil I –  E 6 einzige  Fg 
 
„Beschäftigte im  Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeiten 
gründliche und vielseitige Fach-
kenntnisse erfordert.“ 

 

VII Fg. 1b 

Ang.  im Büro-, Buchhalterei-, sons-
tigen Innendienst und im Außen-
dienst, deren Tätigkeit gründliche 
Fachkenntnisse erfordert 

E 5 Teil I –  E 5 einzige  Fg 
 
„Beschäftigte im  Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeiten 
gründliche Fachkenntnisse erfor-
dert.“ 
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VII Fg. 1c 
Ang. im Büro-. Buchhalterei-, sonsti-
gen Innendienst und im Außendienst, 
deren Tätigkeit sich dadurch aus der 
VG VIII Fg. 1a heraushebt, daß sie 
mindestens zu einem Viertel gründli-
che Fachkenntnisse erfordert, nach 
zweijähriger Bewährung in VG VIII 
Fg. 1 b 

Entfällt (Grundmerkmal E 3) Teil I –  E 4 Fg 2 
 
„Beschäftigte im  Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst, deren Tätigkeiten 
sich dadruch aus der Entgeltgrup-
pe 3 herausheben, dass sie min-
destens zu einem viertel gründliche 
Fachkenntnisse erfordert.“ 

 

VII Fg. 2 
Ang., die nach mit dem Hinweiszei-
chen * gekennzeichneten Tätig-
keitsmerkmalen in der VG VIII ein-
gruppiert sind, nach dreijähriger Be-
währung in einer Tätigkeit der 
VG VIII 

Entfällt (Grundmerkmal E 3) Entfällt   

VII Fg. 3 
Ang.  in Kassen, die verantwortlich 
Personen- oder Sachkonten führen 
oder verwalten 

E 5 Teil II – Abschnitt 14  
- E 5 Fg. 1 
 
„Beschäftigte in Kassen, die ver-
antwortlich Personen- oder Sach-
konten führen oder verwalten“ 

 

VII Fg. 3a  
Ang. in Finanzkassen, deren Tätig-
keit gründliche Fachkenntnisse er-
fordert 
 

E 5 Teil II – Abschnitt 14 
 - E 5 Fg. 2 
 
„Beschäftigte in Finanzkassen, 
deren Tätigkeit gründliche Fach-
kenntnisse erfordert“ 

 

VII Fg. 4 
Maschinenbucher auf Arbeitsplätzen 
mit umfangreichem und vielfältigem 
Buchungsanfall 

E 5 VGZ Entfällt Tätigkeit entfallen 
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VII Fg. 5 
Berechner von Dienst- oder Versor-
gungsbezügen, von Vergütungen 
oder Löhnen einschließlich der Kran-
kenbezüge, Urlaubsvergütungen 
oder Urlaubslöhne, deren Tätigkeit 
gründliche Fachkenntnisse erfordert 

E 5 Teil II – Abschnitt 4  
-  E 5 einzige Fg.  
 
„Berechner von Dienst- und Ver-
sorgungsbezügen, von Entgelten 
einschließlich der Krankenbezüge 
oder Urlaubsentgelte, deren Tätig-
keit gründliche Fachkenntnisse 
erfordert“ 

 

VII Fg. 6 
 Kassierer in kleineren Kassen 

E 5 Teil II – Abschnitt 14  
- E 5 Fg. 3 
 
„Kassierer in kleineren Kassen“ 

 

VII Fg. 7  
Zahlstellenverwalter größerer Zahl-
stellen 

E 5 Teil II – Abschnitt 14  
- E 5 Fg. 4 
 
„Zahlstellenverwalter größerer 
Zahlstellen“ 

 

VII Fg. 8 
Verwalter von Einmannkassen 

E 5 Teil II – Abschnitt 14  
- E 5 Fg. 5 
 
„Verwalter von Einmannkassen.“ 

 

VII Fg. 10  
Registraturang.  mit gründlichen 
Fachkenntnissen 
 

E 5 Teil II – Abschnitt 16  
-  E 5 Fg. 1 
 
„Registraturbeschäftigte mit gründ-
lichen Fachkenntnissen.“ 

 

VII Fg. 11 
Ang. in Büchereien mit gründlichen 
Fachkenntnissen im Bibliotheks-
dienst 

E 5 Teil II – Abschnitt 1  
-  E 5 Fg. 1 
 
„Beschäftigte in Büchereien mit 
gründlichen Fachkenntnissen im 
Bibliotheksdienst.“ 
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VII Fg. 12 
Ang. in Archiven, Museen und ande-
ren wissenschaftlichen Anstalten mit 
gründlichen Fachkenntnissen 

E 5 Teil II – Abschnitt 1  
-  E 5 Fg. 2 
 
„Beschäftigte in Archiven, Museen 
und anderen wissenschaftlichen 
Anstalten mit gründlichen Fach-
kenntnissen“  

 

VII Fg. 14 
Ang. für Rechenarbeiten bei wissen-
schaftlichen Instituten, die sich durch 
ihre Tätigkeit aus der VG VIII her-
ausheben 

E 5 Entfällt Tätigkeit entfallen 

VII Fg. 16 
Druckereifaktoren im Angestellten-
verhältnis und Hilfsfaktoren bei der 
(Reichs)druckerei und anderen gro-
ßen Druckereien 

E 5 Entfällt Tätigkeit entfallen 
 

VII Fg. 22 
Vorsteher von Kanzleien 

E 5 Teil II – Abschnitt 13  
-  E 5 einzige Fg. 
 
„Vorsteher von Kanzleien“ 

 

VII Fg. 25 
Lektoren, soweit nicht in VG VIb 

E 5 Entfällt 
 

Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 

VII Fg. 26 
Magazin- und Lagervorsteher mit 
besonderer Verantwortung in beson-
ders wertvollen Lagern 

E 5 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 

VII Fg. 27 
Fleischkontrolleure im Sinne des § 6 
Abs. 5 Nr. 1 und 2 des Fleischhygie-
negesetzes 

 

nach dreijähriger Bewährung in 
VG VIII Fg.  28 

Entfällt (Grundmerkmal E 3) Entfällt Teil II – Abschnitt 10.3 – E 4 Fg. 1 
 
„Amtliche Fachassistenten“  
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VII Fg. 28 
Fleischkontrolleure im Sinne des § 6 
Abs. 5 Nr. 3 des Fleischhygienege-
setzes in besonderer Stellung 
 
nach dreijähriger Bewährung in 
VG VIII Fg. 29 

Entfällt (Grundmerkmal E 3) Entfällt Teil II – Abschnitt 10.3 – E 4 Fg. 1 
 
„Amtliche Fachassistenten“ 

VII Fg. 29 
Geflügelfleischkontrolleure im Sinne 
der Verordnung über Geflügelfleisch-
kontrolleure 
 

Entfällt (Grundmerkmal E 3) Entfällt Teil II – Abschnitt 10.3 – E 4 Fg. 1 
 
„Amtliche Fachassistenten“ 

VII Fg. 42 
Ang., die eine der nachstehenden 
Tätigkeit gleichwertige Tätigkeit aus-
üben: 
Ang.des Europafunk- und Übersee-
kabeldienstes sowie des Kabeldiens-
tes des Telegraphenamtes Hamburg, 
soweit sie die Aufstiegsprüfung 
(frühere Hauptprüfung) bestanden 
haben 

E 5 Entfällt Tätigkeit entfallen   

VII Fg. 42 a 
Leiter von Registraturen 

E 5 Teil II – Abschnitt 16  
-  E 5 Fg. 2 
 
„Leiter von Registraturen“ 

 

VII Fg. 42 d  
Vorlesekräfte für Blinde 

E 5 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 

    



 

BAT Anlage 1a Teil I  
- Allgemeiner Teil - 

Vorl. Zuordnung gem. Anlage 4 TVÜ Neu Entgeltgruppe Sonstiger Verbleib 

 

Synopse BAT Anlage 1a Teil I -  EGO TV-L  Seite 64 von 70                          ver.di  01.12.2011  

VIII Fg. 1a 
Ang. im Büro-, Registratur-, Kassen-, 
Buchhalterei-, Sparkassen-, sonsti-
gen Innendienst und im Außendienst 
mit schwierigerer Tätigkeit 

E 3 Entfällt Aufgeteilt zwischen: 
 
a) 
 
Teil I – E 4 Fg. 1 
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst mit schwierigen Tä-
tigkeiten.“  
 
bzw. 
Teil II –Abschnitt 14 – E 4 einzige 
Fg. 
„Beschäftigte im Kassendienst mit 
schwierigen Tätigkeiten“ 
 
bwz. 
 
Teil II – Abschnitt 16 – E 4 einzige 
Fg. 
 
„Registraturbeschäftigte mit 
schwierigen Tätigkeiten“ 
 
und  
 
b) 
 
Teil I - EG 3 einzige Fallgruppe 
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst mit Tätigkeiten für die 
eingehende Einarbeitung bzw. eine 
fachliche Anlernung erforderlich ist, 
die über eine Einarbeitung im Sin-
ne der Entgeltgruppe 2 hinausgeht“ 
 
bzw. 
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VIII Fg. 1b 
Ang. im Büro-, Buchhalterei-, sonsti-
gen Innendienst und im Außen-
dienst, deren Tätigkeit sich dadurch 
aus der Fg. 1a heraushebt, daß sie 
mindestens zu einem Viertel gründli-
che Fachkenntnisse erfordert 

E 3 Teil I – E 4 Fg. 2 
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
rei-, sonstigen Innendienst und im 
Außendienst deren Tätigkeiten sich 
dadurch aus der Entgeltgruppe 3 
herausheben, dass sie mindestens 
zu einem Viertel gründliche Fach-
kenntnisse erfordern.“  
 

 

VIII Fg. 3a 
Ang., die Buchungen mittels Bu-
chungsmaschinen vornehmen 

E 3 Entfällt Tätigkeit entfallen 

VIII Fg. 4 
Ang. mit schwierigerer Tätigkeit in 
Büchereien, Archiven, Museen und 
anderen wissenschaftlichen Anstal-
ten 

E 3 Teil II – Abschnitt 1  
– E 4 einzige Fg. 
 
„Beschäftigte mit schwieriger Tä-
tigkeit in Büchereien,  Archiven, 
Museen und anderen wissen-
schaftlichen Anstalten“ 

 

VIII Fg. 8 
Ang. im Funkdienst, die außer der 
Bedienung der Apparate die Pflege 
und Unterhaltung ihrer Station ohne 
techn. Hilfe zu besorgen haben 

E 3 Entfällt  Tätigkeit entfallen 

VIII Fg. 10 
Ang. in Stellen von Küstern 

E 3 Entfällt Tätigkeit entfallen 

VIII Fg. 11 
Ang. zur Führung von Geld- und 
Haushaltsvoranschlagskontrollen 

E 3 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 

VIII Fg. 14 
Ang. für schwierigere Rechen-
arbeiten in den vier Grundrech-
nungsarten bei wissenschaftlichen 
Instituten 

E 3 Entfällt Tätigkeit entfallen 
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VIII Fg. 19 
Abrechnungskassierer bei den Ver-
sorgungsbetrieben mit schwierigerer 
Tätigkeit 

E 3 Entfällt VKA - Merkmal 

VIII Fg. 24 
Krankenbesucher mit mehrjährigen 
praktischen Erfahrungen und ent-
sprechenden Leistungen in beson-
ders schwieriger Tätigkeit 

E 3 Entfällt VKA - Merkmal 

VIII Fg. 27 
Magazin-, Lager- und Lagerhofvor-
steher 

E 3 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 

VIII Fg. 28 
Fleischkontrolleure im Sinne des § 6 
Abs. 5 Nr. 1 und 2 des Fleischhygie-
negesetzes 

E 3 Entfällt Teil II – Abschnitt 10.3 E 4 einzige 
Fg. 
 
„Amtlichen Fachassistenten“ 

VIII Fg. 29 
Fleischkontrolleure i. S. d. § 6 Abs. 5 
Nr. 3 des Fleischhygienegesetzes in 
besonderer Stellung 

E 3 Entfällt Teil II – Abschnitt 10.3 E 4 einzige 
Fg. 
 
„Amtlichen Fachassistenten“ 

VIII Fg. 30 
Geflügelfleischkontrolleure i. S. d. 
Verordnung über Geflügelfleischkon-
trolleure 

E 3 Entfällt Teil II – Abschnitt 10.3 E 4 einzige 
Fg. 
 
„Amtlichen Fachassistenten“  

    

IXa 
Ang.  mit Tätigkeiten der VG IXb 
nach zweijähriger Bewährung in VG 
IXb 

Entfällt (Grundmerkmal E 2) Entfällt  
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IX b Fg. 1 
Ang. im Büro-, Registratur-, Kassen-, 
Buchhalterei-, Sparkassen-, Kanzlei-, 
sonstigen Innendienst und im Au-
ßendienst mit einfacheren Arbeiten 

E 2 Entfällt Teil I – E 2 einzige Fg. 
 
„Beschäftigte im Büro-, Buchhalte-
reien, sonstigen Innen- und im Au-
ßendienst mit einfachen Tätig-
keiten.“ 
 
bzw. 
 
Teil II – Abschnitt 14 – E 2 einzige 
Fg. 
 
„Beschäftigte im Kassendienst mit 
einfachen Tätigkeiten“ 
 
oder 
 
Teil II – Abschnitt 16 – E 2 einzige 
Fg. 
 
 „Registraturbeschäftigte mit einfa-
chen Tätigkeiten.“ 

IX b Fg. 2 
Ang. mit Tätigkeiten der VG  X nach 
zweijähriger Bewährung in VG  X 

Entfällt (Grundmerkmal E 2)  Entfällt  

IX b Fg. 3 
Ang.  an Rechenmaschinen 

E 2 Entfällt Tätigkeit entfallen 

IX b Fg. 5 
Ang. mit einfacherer Tätigkeit in Bü-
chereien Archiven, Museen und an-
deren wissenschaftlichen Anstalten 

E 2 Teil II – Abschnitt 1  
– E 2 einzige Fg. 
 
„Beschäftigte mit einfachen Arbei--
ten in  Büchereien Archiven, Muse-
en und anderen wissen-schaftichen 
Anstalten“ 
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IX b Fg. 6 
Technische Ang. mit einfacher Tätig-
keit 

E 2 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 

IX b Fg. 7 
Ang.  im Magazindienst m. einfache-
ren Arbeiten, soweit nicht anderwei-
tig eingruppiert 

E 2 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 

IX b Fg. 8 
Ang. für einfachere Rechenarbeiten 
in den vier Grundrechnungsarten bei 
wissenschaftlichen Instituten 

E 2 Entfällt Tätigkeit entfallen 

IX b Fg. 11 
Abrechnungskassierer bei den Ver-
sorgungsbetrieben 

E 2 Entfällt VKA - Merkmal 

IX b Fg. 12 
Geldzähler und Geldzählerinnen 

E 2 Entfällt VKA - Merkmal 

IX b Fg. 14 
Krankenbesucher 

E 2 Enfällt VKA - Merkmal 

IX b Fg. 19 
Fleischkontrolleure i. S. d. § 6 Abs. 5 
Nr. 3 des Fleischhygiene-gesetzes 

E 2 Teil II – Abschnitt 10.3  
– E 4  Fg. 1 
 
„Amtliche Fachassistenten“ 

fehlen  

IX b Fg. 22 
wenn sie als Ang. beschäftigt sind: 
 
Magazin-, Lager- und Lagerhofver-
walter 

E 2 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 

IX b Fg. 25 
wenn sie als Ang. beschäftigt sind: 
 
Boten (Botenmeister), denen mind. 
drei Boten ständig unterstellt sind 

E 2 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 
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IX b Fg. 26 
wenn sie als Ang. beschäftigt sind: 
 
Pförtner bei großen kommunalen 
Verwaltungen und Betrieben in Ver-
waltungsgebäuden mit starkem Pub-
likumsverkehr, die in größerem Um-
fang Auskünfte zu erteilen haben, für 
die die Kenntnis der Zuständigkeit 
nicht nur der Dienststelle (des Be-
triebes), bei der sie beschäftigt sind, 
erforderlich ist 

E 2 Entfällt VKA - Merkmal 

IX b Fg. 27 
wenn sie als Ang. beschäftigt sind: 
 
Vervielfältiger an Büroverviel-
fältigungsmaschinen mit abge-
schlossener Ausbildung in einem 
einschlägigen Lehrberuf, z.B. als 
Offset-Vervielfältiger 

E 2 Entfällt 
 

Teil III – Abschnitt 1 – Allgemeine 
Merkmale 

    

X Fg. 1 
Ang. im Büro-, Registratur-, Kassen-, 
Buchhalterei-, Sparkassen-, Kanzlei-, 
sonstigen Innendienst und im Au-
ßendienst mit vorwiegend mechani-
scher Tätigkeit 

E 2 Entfällt 
 
 
 

Teil II – Abschnitt 1 - Allgemeine 
Merkmale Verwaltungsdienst 

X Fg. 2 
Ang. mit vorwiegend mechanischer 
Tätigkeit in Büchereien, Archiven, 
Museen und anderen wissen-
schaftlichen Anstalten 

E 2 Entfällt Teil II – Abschnitt 1 - Allgemeine 
Merkmale  
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X Fg. 3 
Ang.  als Hilfskräfte i. S. d. § 2 Nr. 1 
Buchst. b) der Hilfskräfteverordnung 
– Frisches Fleisch 

E 2 Teil II – Abschnitt 10.3  
–  E 2 Fg. 2 
 
„Beschäftigte als Hilfskraft im Sinne 
des bis zum 31.12.1992 geltenden 
§ 2 Nr. 1 Buchst.  b) der Hilfskräf-
teverordnung – Frisches Fleisch “ 

 

X Fg. 5 
Ang. im Magazindienst mit vorwie-
gend mechanischer Tätigkeit 

E 2 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 

X Fg. 15 
wenn sie als Ang. beschäftigt sind: 
 
Boten nach mindestens 3 jähriger 
Beschäftigung als Bote oder Pförtner 
im Arbeiterverhältnis im öffentlichen 
Dienst 
 

E 2 Entfällt Teil I – Allgemeine Merkmale Ver-
waltungsdienst 

X Fg. 16 
wenn sie als Ang. beschäftigt sind: 
 
Pförtner nach mindestens 3 jähriger 
Beschäftigung als Pförtner oder Bote 
im Arbeiterverhältnis im öffentlichen 
Dienst 
 

E 2 Entfällt Teil III – Abschnitt 2.3 – E 3 Fg. 
2.3.3 (ohne Stufe 6) 
 
„Pförtner“ 

X Fg. 17 
 
Vervielfältiger an Bürovervielfälti-
gungsmaschinen nach mind. 3 jähri-
ger Beschäftigung als Vervielfältiger 
im Arbeiterverhältnis im öffentlichen 
Dienst 

E 2  Entfällt Teil III – Abschnitt 1 – Allgemeine 
Merkmal 

 


